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Vyrocna konferencia konajuca sa v polskom Zakopanom bola epicka.
Sucastou bola oslava 5.vyrocia spolocnosti, kde sme mali moznost zazit
mnoZzstvo pozitivnych emacii, nezabudnutelnych momentov a vstupy boli
plné insSpiracie do biznisu.

Celym vederom nds sprevadzal moderétor Juraj Soko Tabadek. Konferenciu odstartoval prezident spolognosti
Michal Krkoska, vyhodnotil rok 2024. Po nom mala velmi inSpirativny vstup Branislava GaSparikova.

Sugastou vyhodnoteni boli aj vysledky obchodnych partnerov NN, IBISINGOLD, IAD, U+. Dal$im spikrom bol
Rasto Lukac, Juraj Brezina a Ondrej Chatrnuch, ktorych inSpirativne pribehy boli prinosom, pre vSetkych
Ugastnikov. Specidine podakovanie od spoloénosti patrilo Lukasovi Pagkovi za dihodobu &innost pre Akadémiat
a projekt Inovacné vzdelavanie, Petrovi Brodnanovi za dlhodobu pomoc pri rozvoji hedlingu Plus+ a tiez Jarke
Kupkovej za dlhodobu pomoc pri rozvoji Profi+. Svoj priestor nasli aj energicky Zdenék Koplik a nowy
Strukturny riaditel Michal Sobol.

PokraCovali sme vstupom Miroslava Kozara, ktory vyhodnotil sitaz Toskanko s produkrom iPlus s IAD
a 0 Amsterdam s partnerom NN.

Dalej nasledovalo pasovanie novych AMBASADOROV spolo&nosti, ktorymi sa stali Norbert Micik'a D
Bajanik, ktori obidvajamali skvelé vstupy piné nabitych emdci. A

Na to sme si vSetci spolu pripili na tieto vydarené roky a nasledovala AFTERPARTY, ktoru odstartoval moder
Soko so svojim skvelym  standupom, nasledovala slovenska kapela NoName a nasle@ne na to Ryt
a v dobrej ndlade sme pokracovali do rana bieleho.
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Patoro
financnéeho
mentora

Dnes sme vsetci bombardovani ,zarucenymi® investicnymi navodmi
a samozrejme tymi jedinymi spravnymi radami investicnych guruou.

VSimli ste si, kolko expertov na investovanie sa objavilo v poslednom
desatroci?

Je to skutocnost, ktorej sa musia prispdsobit nie len buduci investori ale aj samotni investi¢ni
sprostredkovatelia. Sprostredkovanie sa tymto posuva z roviny poradenstva do roviny kauCovania, kde je
dblezité manazovat nie len peniaze klienta ale predovSetkym jeho emdcie a Castokrat skreslené
oCakavania.

Co sa dnes oéakava od modernych finanénych mentorov vo vztahu ku klientom?
1.

V procese dlhodobého investovania je Setrenie defacto jedina vec, ktort ma investor Uplne pod kontrolou. Bud
Setrialebo nie. Setrenie je zdkladom pre vytvorenie majetku ainvestovania. Nemozes byt investorom, ked neméas
Coinvestovat. Bodka.
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['udia Casto Setria na konkrétnu vec. V skutoCnosti nie je potrebny ziadny
konkrétny dovod pre Setrenie. Staci sa pozerat na Setrenie ako na ochranu
pred nepredvidatelnymi skutocnostami, ktoré sa v zivote kazdého z nas
vyskytuju. Vzdy je lepSie pristat namékkom vankusiako natvrdejzemi.

NavysSe nasetrena rezerva poskytuje Cloveku flexibilitu, ktora dava priestor
pre rozhodnutie sa a nie len pasivne prijimanie toho, o prinasa Zzivot.

”"

Setrenie je rozdielom medziprijmom aegom.

Clovek nie je bohaty tym, So zarobi, ale tym, &o neminie (Henry Ford).

Cielom je vytvorit navyk pravidelne si odkladat

a investovat.

What most people think

Proces dihodobého investovania nie je linearny,
ale exponencidlny. Co v&ak &ert nechcel, ludom |
prirodzenejSie linearne myslenie, pretoZe je to

jednoduchgie, intuitivnejSie alahSie predstavite/né. j Pihbtgae)
Exponencidlny rast je tazSie predstavitelny,
na zaCiatku straSne spomaleny a preto ho vacsina How reality is
investorov trestuhodne podcenuje, resp. mu

jednoducho nerozumie.

Rewara o

Effort —>»
(Compounding effect)

Exponencialny rast sa totiz na zaciatku maskuije za
linearny a nedoCkavym investorom sa zda akoby
sani¢ nedialo. Ich investicia sa zhodnocuije strasne
pomaly apreto z nej vystupia. Chytilisado linedrnej
pasce. Co je horsie, nastupia do inej investicie, kde
nanich opat cakalinearnapasca.

Takto sa zacyklia vo vlastne] netrpezlivosti
a skoncia s presvedcCenim, Ze investovanie
nefunguje anulounaucte.
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DéleZité je vydrzat vo zvolenej investicii az Total Savings
do bodu zlomu (cca 5 aZ 6 rokov), kedy sa %
prekona teritorium linarnej pasce a zacne
sa vyrazne prejavovat exponencialny rast.

Cielom je pochopit princip
dIhOdObOSti investI'Cie. -8~ Future Value (15.00%) -+ Total Contributions

UkaZte im efekt snehovejgule

Priroda to zariadila fantasticky. Na dosiahnutie velkych veci, Castokrat vbbec nepotrebuje ohromnu silu.
VSetci dobre pozname silu kvapky vody, ktora dokaze tvarovat skaly. A vieme aj to, ze jediné, Co kvapky
vody potrebuju je &as, vytrvalost a nabalovanie. Postupne totiz spajaju svoju silu az vytvoria celé jaskyne.

Alebo si spomente ked ste ako deti stavali
snehuliaka. Najskor sa snehova gula zvacsovala
len velmi pomaly, ale ¢im dihSie ste ju kotulali
posnehu, tymrychlejSie zacalarast.

StaCi drobna zmena a vysledok méze byt
ohromny.

Princip nabalovania je dalSim z principov, ktoré funguju vo svete investovania, a ktory si mnoho
investorov neuvedomuije. Hovori sa tomu aj zlozené urocCenie alebo Uroky z Urokov. A presne toto
je ta postupna drobna zmena, ktora na konci dfia prinesie investorovi ohromny vysledok.

Ciel'om je vydrzat pri zvolenej investicii a neprerusit ju v nevhodnom momente.
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HOW MUCH YOU NEED

SucCasny svet je strasne rychly a preto sa niet ¢o Cudovat, Ze TO RECOVER LOSSES
vSetko oCakavame hned v tomto momente. Prinajhorsom v ¢o % LOSS |% NEEDED TO RECOVER LOSSES
mozno najkratSom &ase. Tieto oCakavania sa prenasajl aj

do investicii, Co mnohych vedie k neprimeranemu riziku, kde Y riis s why cuTTiNG
Gastokrat svoju investiciu vsadia na jednu kartu. ; N MRORTANT,

Samozrajme v danom Case tU najvynosnejsiu. Takato stratégia
moze byt Uspesng, ale len v rukéch skuseného investora, ktory
vie presne €o robi, ma dostatoc¢né informacie a ma dokonalé
zvladnuté svoje vlastné emdcie. Totiz, hra na jednu kartu je skor
Spekulacia ako dihodoba investicia. Avsak, kolki zo zaCinajdcich
investorov simdze dovolit takuto Spekulaciu? Skeptik by mohol
povedat:kazdy,alelenraz!

Pre drvivl vacsinu investorov je zasadne lepSia stratégia diverzifikovaného (,rozhadaného®)
portfolia, kde sa jednotlivé aktiva navzajom dovazuju. Takto investorovi dlhodobo zabezpeduju
nadpriemerny vynos, nizke a menej ¢asté prepady a permanentnu likviditu.

Nezabudajme, Ze nie len vynosy, ale aj podet a hibka prepadov rozhoduju o investiénom Uspechu.

Ciel'om je diIhodobo dosahovat'dobry vynos pri pokojnom spanku.

Je velmi doblezité zvolit si vhodnu investicnu stratégiu, ktora maximalne odraza naturel investora a zaroven ma
maximalny potencial dosiahnut jeho ciele.

Co je v&ak Castokrat zasadne podcefiované je skutodnost, e nemenej doleZité je nasledne tuto starostlivo
zvolenu stratégiu dlhodobo dodrzat, maximalne julen jemne korigovat.

Uz spominané uviaznutie v linearnej pasci, nevhodné prerusenie procesu nabalovania, ¢i vsadenie
vSetkého na jednu kartu ma vo vacsSine pripadov devastacny UcCinok na investiciu investora.
Preto je dolezité nebyt frajer, nehrat sa na investicného maga ale naopak, byt pokorny, emocne
vyrovnany a trpezlivy. Drzte sa jednoduchého pravidla: vzruseny ivestor je netrpezlivy investor
a netrpezlivy investor je porazeny investor. Na trhoch totiz nevyhravaju chytri ale disciplinovani.

Ciel'm je bytdisciplinovany a konzistentny.



Patoro financného mentora

Funkcia financného mentora je velmi zodpovedna a zasadna. Rozhodnutia, usmernenia a odporucania
finanéného mentora maju zasadny vplyv nie len na investiciu, ale aj samotny zivot investora. Je preto velmi
doleZité byt takpovediac po ruke investorovi pocas celej doby inveticie, kau¢ovat ho a doslova ho zaruku priviest
az do ciela.

V Pluske su pre kvalitny finanény mentoring spinené vsetky predpokiady. Vychovavame nie len
Spickovych finanénych mentorov, ale zaroven vzdelavame aj samotnych investorov, pre ktorych mame
k dispozicii najlepSie produkty na trhu.

Vzdy viac, PRIATELIA!

autor ¢lanku: Ing. Lubos§ Gasparik, PhD.
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Za prvych desat mesiacov roku 2024 pribudlo v druhom pilieri vySe 110-tisic sporitel'ov, 15-tisic
déchodcov si vybralo uspory alebo zacalo zo systému poberat déchodok. Na raste tispor ma podiel
najma presun majetku sporitel'ov do indexovych fondov a pozoruhodna vykonnost finanénych trhov.

Majetok v druhom pilieri pred koncom roka 2024 presiahol 17 miliard eur. \V negarantovanych déchodkovych
fondochje alokovanych 70 percent objemu Uspor (12137 221219 eur).

Od januara do oktobra 2024 pribudlo v druhom pilieri viac ako 110-tisic sporitelov, z toho vySe polovice bolo
pridelenych na zaklade automatického vstupu. Takmer tretinu pridelenych sporitelov tvoria cudzinci, ktori zaCali
pracovat na Slovensku, dalSia vyznamna Sast su Studenti vo veku 16 -18 rokov, ktori vstupili na trh prace, ak uz
pracovalinadohodu.

Od zacCiatku roka 2024 do oktébra odiSlo do déchodku z druhého piliera priblizne 15-tisic sporitelov, pricom im
bolo vyplatenych viac ako 210 miliénov eur. Takmer 90 percent sporitelov sa rozhoduje pre programovy
vyber. Na vyrazne stUpajucej krivke vyplat sa podielaju najma predcasné odchody do déchodku. Za rovnaké
obdobie boli vyplatené dedi¢stva vyse 20,1 miliona eur.

Od zaCiatku roka 2024 dosiahli najvykonnejSie indexové fondy v sprave ddchodkovych spravcovskych
spolocnosti viac ako 20-percentné zhodnotenie, vykonnost garantovanych fondov sa pohybuje v rozpéti 1az 3
percenta. Poplatky za spravu uspor predstavuju 0,425 percenta z objemu Uspor rocne. V roku 2025 bude
poplatok nadrovni 0,40%.

O rast Uspor sa zasluzili najma vykonnosti indexovych fondov, takZze ddchodkové spravcovskeé spolo¢nosti
pripisali od januara do oktobra 2024 na ucty sporitefom zhodnotenie viacej ako 1,5 miliardy eur. Objem
prispevkov sporitelov vtomto obdobibol takmer 930 milionov eur.

ZacCiatkom roka 2023 malo priblizne 700-tisic pasivnych sporitelov majetok v garantovanom fonde ako
dbsledok zakonného presunu. V su¢asnosti maju mladsi pasivni sporitelia uz 60 percent majetku v indexovom
fonde a smeruju tam aj nove prispevky. StarSim pasivnym sporitelom, Cize narodenym pred rokom 1969, idu do
indexovych fondov iba noveé prispevky, takze tam maju 10 az 11 percent majetku. Sporitelia s viziou niekolkych
dekad sporenianaddchodok vstupuiju do indexovychfondov.

Presun uspor do indexovych fondov umoznil sporitelom participovat na raste svetovej ekonomiky. Rocné
zhodnotenie na akciovych trhoch nad 20 percent sa neda dosahovat v dlhodobom horizonte a nemdzeme
oCakavat, Ze taky vyvojje Standard. VV kazdom pripade, rok 2024 signalizuje historické rekordy.
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Za rok 2024 najlepsSie zhodnotenie z dihopisovych fondov mal fond SOLID od NN vo vyske 3,741%, druhy skonCil

v

Z negarantovanych fondov najlepsie zhodnotenie mali indexové fondy a to VUB Generali vo vyske 25,825%,
druhy bol fond spolo¢nosti NN so zhodnotenim 25,5622%. Z indexovych mal najnizSie zhodnotenie fond
Kooperativy ato 21,854%.

Od vzniku najlepsie vynosy ma indexovy fond UNIQA a to 10,968% p.a, druha je NN 10,782% p.a.
Z garantovanych fondov dlhodobo ma najlepsi vynos 1,790% p.a. Kooperativa, na nou nasleduje VUB Generali
1,775%p.a.

BlizSie porovnanie ziskate z tabulky.

Udaje o déchodkovych fondoch k 10.01.2025

fonde
aktudina hodnota Lista hodnota majetku

Spolafaest Siehoicvd o Epon ks abchodkovej jednotiy * (NAV) od ‘;i‘:"‘”] 3 mesiace ] 1 ok I S rokov p.& I 10 rokev p.& Iud veniku p.a.
Garantované déchodkové fondy
Allianz - SIovenska 055, 8.5 GARANT Gihopisovy garantovany df. 22.032005 0,042586 € 1576416020,11 €] -0,141% 0,014% 1.92a% 0.517% 0,227% 1.265%
KOOPERATIVA, d.s5., 8.5 'y gar y. dr 22.032005 0,047182 € 286 601 328,21 € 1,142% -1,349% 0.554% 0,665% 0,674% 1,790%
NNdss, as Solid - Dihapisovy garantovany d.1. 22.03.2005 0,044062 € 887 402 170,50 € 0,127% 0,536% 3,741% -0,108% 0,288% 1,439%
UNIQAdss., as Dihopisovy garantovany d.d.f. 22.03.2005 0,041223 € 110115714104 € -0,022% | 0,507% 1,805% +0,701% -0,099% 1,099%
VUB Generali ds.s., as. KLASIK. dihopisovy garantavany d.1. 22.03.2005 0,047039 € 95487384392 € 0,104% -0.042% 3.072% -0.028% 0,765% 1,775%

4 806 450 512,78 €

Negarantované déchodkové fondy
Alianz - Slovenska d.55., 8.5, PROGRES indexovy negarantovany d.f. 22.032005 0101013 € 297211674386 €] -0.347% 5347%| 24977% 9,957% 8,873% 5.776%
KOOPERATIVA. d.5.5.. 8.5 KOOPERATIVA ESG indexovy negarantovany d.f.| 18.042012 0,096841 € 493642254.49€|  -0.708% 4,445% 21.854% 8.810% 8.3712% 8.768%
NNdss., as. Harménia - Zmiedany negarantovany d.f. 22.032005 0,059853 € 13716584223 €|  -0,055% 1801%| 13231% 3,442% 3,894% 3,019%
NNdss, as Dynamika - Akciovy negarantovany d.f 22.03.2005 0,071236 € 461 193 966,82 € 0,065% 2,751% 17,708% 5,621% 5.464% 3,528%
NNdss. as. - Kkciovy negarantovany ESG d.f. 13.042012 0.085212 € 29328914038€| -1127% 3472%|  23.449% 6.337% 6,483% 7.672%
NNdss., as index Global - Indexovy negarantovany d.1 24.042012 0122134 € 2343334007.65€| -0.343% 5.725% 25.522% 10.972% 9,959% 10.782%
UNIQA d5.5.. 8.5 Akciovy negarantovany d.f. 22.03.2005 0,065555 € 284464178.78€|  -0.575% 3.585% 15.920% 5.394% 4714% 3.493%
UNIQA ds.5., a5, Indexovy neqarantovany i.d.J, 10.042012 0,125273 € 280693939400€| -0,368% 5,558% 24,886% 11,008% 10,022% 10,568%
VUB Generali ds.s. as SMART, zeleny inovativny negarantovany d.f. 22032005 0,070772 € 87873642,29€| -0144% 4989%| 22162% 5.540% 4771% 3,894%
VUB Generali d 5.5, 8. PROFIT, akciovy negarantovany d.f. 22.03.2005 0,083374 € 22723180374 € 0,418% 3,383% 20,778% 7.623% 6,563% 4,757%
VUB Generali ds.5. as. INDEX, ¥ y a1, 02.042012 0,122936 € 218813722517 € 5.680%| 25.825% 11.467% 10.360%|  10.785%

12 295 388 199,41 €

17 101 838 712,19 €]

Hodnota majetku sporitelov v druhom pilieri k 10.01.2025

Zdroj: ADSS

Hodnota dobrovol'nych déchodkovych uspor v tretom pilieri na Slovensku prekrogila hranicu
4 miliard eur.

Od zaciatku roka 2024 doplnkové déchodkové Uspory Uéastnikov sporenia vzrastli o viac ako jednu miliardu eur,
Gize o viac ako 38 percent. Aktudlna hodnota Uspor sa zvySuje vdaka pravidelnym prispevkom od ucastnikov
aich zamestnavatelov a na vyraznom raste ma velky podiel aj skvelé zhodnotenie prispevkovych doplnkovych
dbéchodkovychfondov.

V roku 2024 sa najlepsie dari indexovym prispevkovym doplinkovym déchodkovym fondom. Za posledny rok
dosiahli zhodnotenie od 15 % do 20 %. Dari sa vsak aj ostatnym doplnkovym déchodkovym fondom, kde
napriklad akciové prispevkoveé d.d. f.dosahuji zhodnotenie zajeden rok od 11% do 19 %.

Nadalej kontinudlne rastie aj zaujem o treti pilier. V roku 2024 zaznamenavaju doplnkové dbéchodkové
spolo&nosti mesaéne priemerne osemtisic novych Uéastnickych zmldv. ,Coraz viac ludi si totiZ uvedomuie, Ze je
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potrebné zabezpecit si doplnkovy prijem v starobe. Doplinkové déchodkoveé sporenie je prave tou Castou
déchodku, ktora pombze prezit déchodok dbstojnejSie a na lepSej urovni,* hodnoti aktuélne dianie Martin
Visnovsky, prezident Asociacie doplnkovych déchodkovych spoloénosti.

Privstupe do tretieho piliera maju najvyssie zastUpenie [udia vo veku od 24 do 42 rokov, rastie v3ak i podiel novych
ucastnikov vo veku od 19 do 23 rokov. To naznacuje, ze i mladi vnimaju sporenie na déchodok ako potrebnu
investiciu a uvedomuiju si, ze ¢im skdr zacnu sporit, tym zaujimavejsi ddchodok si dokazu zabezpecdit. A novi
ucastnici nad 42 rokov chapu, ze eSte stale maju moznost zhodnotit svoje prispevky a prilepsit si na ddéchodku.
Vroku 2024 dosahuije priemerny prispevok Ucastnika 23,73 euraa zamestnavatela40,51eura.

Zaprvych osem mesiacov roku 2024 doplnkove dochodkove spolocnosti vyplatili klientom alebo ich pozostalym
davky vhodnote 160 milionov eur.

kKK

*Objemmajetku v sprave DDS 4 043497 373,34 euraku dnu 27.9.2024, pocet ucastnikov 1015825k 31.8.2024

V roku 2024 najvyssie zhodnotenie mali uz tradi¢ne indexoveé fondy. RebriCku kraluje Stabilita so zhodnotenim
19,45%, v tesnom zavese je NN tatra sympatia 17,24%. V konzervativnych fondoch sa najlepSie darilo UNIQE
so zhodnotenim 7,35%, druha bola stabilita 5,77%.

Udaje o dopinkovych déchodkovych fondoch 10.01.2025

aktudina zhodnotenie majetku v dopinkovom déchodkovom fonde
spolonost dopinkovy déchodkovy fond Hodnots fak Hiadaota od
déchodkovej majetku (NAV) A " 3 roky
zadiatku | 1 tyZdeh | 1 mesiac | 3 mesiace | 6 mesiacov | 1 rok
Jednotky p.a.
roka*
Prispevkové dopinkové déchodkové fondy
D déchodkova Tatra banky, a.s.|{Comfort life 2040 prispevkovy d.d.f. 0,049849 € 439 142 350,66 € -1,25% -1,29% -4,.27% -2,20% D.Zm 9,03%| 2.91%)
Dopinkova déchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.|Comfort life 2030 prispevkovy d.d.f. 0.043915 €| 436173660.61€| -0.67%| -0.70%) -2.50% -1.28% 1,04%| 4.90%| 0.84%
Doplnkova déchodkova spolofnost Tatra banky, a.s.|Comfort life 2060 prispevkovy d.d.f. 0,043389 € 71 539 489,29 € -1,49% -1,50% -5,33% -2,98% -0,60%| 11,02%| 2,35%
Doplinkova déchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.|Comfort life 2050 prispevkovy d.d.f 0.050129 €| 238421770.22€| -153%| -1.53%) -5.47% -3,00% -0.64%| 10.46%| 3.03%
D a db ¢nost Tatra banky, a.s|Comfort life 2020 prispevkovy d.d.f. 0.036510 €| 68 461 964,09 €| -0.58% -0.62% -2,24% -0,98% 1,26% 3,.95%| 1.23%
NN Tatry - Sympatia, d.ds., a.s. Konzervativny prispevkovy d.d.f. 0.038687 € 154 121 592 46 € -0,53% -0,45% -1,18% 0,20%, 2,43% 4,06%| -0,84%
NN Tatry - Sympatia, d.ds.. a.s. Rastovy prispevkovy d.d.f. 0.062587 € 307 348 143,69 € -0.83%| -0.68% -2.20% 0,29%) 1.90%| 13.87%| 3.36%
NN Tatry - Sympatia, d.ds., a.s. Vyvaleny prispevkovy d.d.f. 0,045099 €| 731997 24594€| -0,58%| -0,50%| -1,60% 0,46% 2,72%| 10,62%| 1,06%
NN Tatry - Sympatia, d.ds.. a.s. Indexovy prispevkovy d.d.f. 0.052746 € 390 601 631,50 € -1.09%| -0.93% -2.07% 1,16% 2,00%| 17.24%| 6.16%
STABILITA, d.dss., as. Stabilita konzervativny prispeviovy d.d.f. 0036277 € 131507371 € 0.81%| -0,35% -0.07% 1,53% 3,06%| 5.77%
STABILITA, d.ds., as. ilita vyvazeny y d.d.f. 0.046710 € 374327 293.81€ -0.52%| -0,88% -1.37% 1,29% 3.34% 9,37%| 2.49%
STABILITA, d.ds.. as. Stabilita akciovy prispevkovy d.d f. 0.054064 € 74274 862,13 € -1.07% -1.26% -2.52% 0.85% 3.28%| 13.38%| 5.06%
STABILITA, d.ds., a:s. il ¥ prispevikovy d.d.f. 0,058931 € 30 984 567,82 € -1,19% =1,23% -2,53% 2,37% 4,46%| 19,45%| 6,14%
UNIQA d.d.s., a.s. Prispevkovy d.d.f. 0045020 €| 275180091,20€| -0,49%| -0,50%) -0,52% 1,07% 2,80%| 7.35%| 0.88%
UNIQA d.d.s.. a.s. Globalny akciovy d.d.f. 0.064144 € 193 081 380,28 € -0.48% -0.76% -1.40% 2,35% 4.25%| 12.80%| 3.39%
UNIQA d.d.s., ass. Indexovy globalny d.d.f. 0,055849 € 149917 955.73€|  -0.88%| -1.09% -2,21% 2,54% 4,14%| 1691%| 5.32%
3936889 073,14 €
Vyplatné dopinkové déchodkové fondy
Doplnkova déchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.|Déchodkovy vyplatny d.d.f. 0,036901 € 58 266 766,74 € -0,05% -0,06% -0,08% 0,83% 2,52% 4,30%| 1,13%|
NN Tatry - Sympatia, d.d.s.. a.s. Déchodkovy vyplatny d.d f. 0.036931 € 6501983506 €| -0.38%| -0.23% -0.69% 0.27% 2,15%| 3.29%| -1.79%
STABILITA, d.ds., a:s. vyplatny d.d.f. 0,039516 € 46 497 492,10 € -0.38% -0,21% -0,92% 0,22% 2,15% 3,46%| -0,92%
UNIQA d.d.s.. a.s. Vyplatny d.d.f. 0.032519 € 20 956 493.35 € 0.02%|  -0,01%| 0.11% 0.84% 2,16%| 4.12%| -0.99%

190 740 587,25 €

Hodnota majetku sporitelov v trefom pilieri k 10.01.2025 |4 127 629 660,39 €|

*DJ NBS k 31.12.2024

Autor ¢lanku: Ing. Lubomir Kral'ovansky



News

VELICINY platné
ore rok 2025

MINIMALNA MZDA A MINIMALNE MZDOVE NAROKY
816€ zamesiac pre zamestnanca odmernovaného mesa¢noumzdovu,
4,69€ zahodinu pre zamestnanca odmenovaného hodinovou mzdou pri 40 h/t + dohody,
4.841€ zahodinu pre zamestnanca odmenovaného hodinovou mzdou pri 38,75 h/t,
5,003€ zahodinu pre zamestnanca odmenovaného hodinovou mzdou pri 37,50 h/t.

CESTOVNENAHRADY
Od 1. maja 2024 su platné sumy zakladnej nahrady za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych
cestach:
0,075€jednostopove vozidlaatrojkolky,
0,265€ osobné cestné motorove vozidla.
Od1.septembra 2024 su platné sumy stravného pripracovnych cestach:
8,30€ pre Casove pasmo 5az 12 hodin,
12,30 € pre Casove pasmo nad 12 hodin az 18 hodin,
18,40 € pre Casove pasmo nad 18 hodin.

STRAVOVANIEZAMESTNANCOV (§ 152 ZP)
Prispevok zamestndvatelanastravovanie (natepléjedlo) je 55 % z ceny jedla.
Od1.septembra 2024:
Toje najviacsuma4,57€ (55%z830€)
jehodnotagastrolistkanajmenej 6,23 € (75 %z 8,30€). Z ceny gastrolistka musi byt prispevok
zamestnavatelanajmenej 55 %.
je prispevok zamestnavatelana gastrolistok najviac 4,57 € (55 %z 8,30 €)
jefinancny prispevok zamestnavatelanastravovanie najmenej 3,43 € anajviac 4,57 €.

NEZDANITELNA CAST NADANOVNIKA
Nezdanitelna ¢ast na darovnika (na mesiac) pri vypocte preddavkov na dari zamestnanca je 479,48 €.



News Veli¢iny platné pre rok 2025

NEZDANITELNA CASTNA MANZELKU (MANZELA)

Ak danovnik dosiahne zaklad dane do 48441,43 € (176,8-nasobok Zivotného minima), tak nezdanitelna ¢ast
namanzelku je danapodlavzorca:

5260,61€ - vlastny priiemmanzelky

..kdesuma5260,61€ =19,2-nasobok Zivotného minima.

DANOVY BONUSNADIETA
Sumy darfiového bonusu (mesacne) nadieta platné narok 2025:
100 € nadietavoveku do 15 rokov,
50 € nadietavovekuod 15 rokov do 18 rokov.
Sucasneje danovy bonus najviac:
29 % Ciastkoveho zakladu dane pri1dietati,
36 % Ciastkového zékladu dane pri2 detoch,
43 % Ciastkoveho zakladu dane pri3detoch,
50 % Ciastkového zakladu dane pri4 detoch,
57 % Ciastkového zakladu dane pri5 detoch,
64 % Ciastkoveého zakladu dane pri 6 aviac detoch.

S$ZCO-SOCIALNE POISTENIE
Povinne nemocensky addchodkovo poistend SZCO, ktorej prijem:
zarok2023bolvyssiako 7824€ (12x 652€).
zarok 2024 bolvyssiako8580€ (12x715€).
Minimalny vymeriavaci zéklad poc¢as roka 2025 je 715 €, minimalne poistné 237,02 € (spolu so zdravotnym
poistenim je minimalne poistné mesacne 344,27 €).

SZCO ASAMOPLATITEL - ZDRAVOTNE POISTENIE
Minimalny vymeriavaci zaklad poCasroka2025je suma 715 €.
Minimalny preddavok nazdravotné poistenie je mesacne 107,25 €.

DOCHODKOVAHODNOTA 2025
Dbchodkovahodnota pre dochodky priznané vroku 2025 je 18,7434 € (medzirocny narast 0 5,5 %).

VALORIZACIADOCHODKOV

Db&chodky (starobné, predcasné starobné, invalidné, pozostalostné) priznané pred 1. januarom 2025
sak1.januaru2025 zvysiao 2,1%.

Dbochodky priznané poCas roka 2025 sa zvySia o rovnake percento.

NAROK NA PREDCASNY DOCHODOK

0Od 1.7.2024 do 30.6.2025 ma poistenec narok na pred&asny starobny doéchodok vtedy, ak suma priznaného
predcasného starobného déchodku dosiahne najmenej 438,40 € (1,6-nasobok Zivotného minima, ktoré je
0d17.2024suma273,99€).
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PRISPEVOKDOII.PILIERA
4.0%

REFERENCNA SUMA PRE PROGRAMOVY VYBERZII. PILIERA
684,10€

RODICOVSKY DOCHODOK
Odroku 2025 sarusi,nahradzahomoznost venovania 2 % zaplatenejdane podia§ 50aa ZDP.

DOCHODKOVY VEK
Priloha &. 3a k zékonu &. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni, ktoré je platna od 1.1.2021 (v tabulke je uvedeny
déchodkovy vek):

Riok | Muz | Zena ZenaidietaZena 2 deti e al_e 4 S 5 B ARG ¢
_narodenia_.___ L IR [ L deti______ ____deti ;
1962 63 rokov 4 63 rokov 4 62 rokov 10 62 rokov 4 61rokov 10 mes. 61rokov 7 mes.
' ! mes | mes ' mes ' mes - . '

MINIMALNE DOCHODKY
Sumy minimalnych déchodkov su naviazané na sumu zivotného minima, ktora plati k 1. januaru 2025, teda
nasumuje po 30 rokoch ziskaného obdobia déchodkového poistenia 397,30€.

NEZDANITELNA CAST - PRISPEVKY NA DOPLNKOVE DOCHODKOVE SPORENIE (lll.pilier)
Nezdanitelna Cast je dana ako suma preukazatelne zaplatenych prispevkov danovnika na doplnkové
ddchodkové sporenie a na celoeurdpsky osobny déchodkovy produkt (PEPP), a to najviac do vysky 180 €.

ZIVOTNE MINIMUM

Zivotné minimum platné od 1.7.2024 do 30.6.2025
plnoletafyzicka osoba: 273,99 €,
dalSiaspolo¢ne posudzovana plnoletafyzickd osoba: 191,14 €,
dieta:125,11€.

DAVKA VHMOTNEJNUDZI
84,90€, akideojedinca.
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Akadéemiat s.r.o.:
Vzdelavanie, ktore otvara
dvere k osobnej a profesijne;
porosperite

Akadéemia+ veri, ze iba spolocne mdzeme spravit zo Slovenska
lepSie miesto na zivot

Vedeli ste, Ze necela tretina Slovakov (31,4 %) sa domnieva, ze zadlzovaniu by malo predchadzat
aj vzdelavanie od finanénych institUcii, ktoré by naudili fudi, ako sa spravat pri financiach zodpovedne?
Vypoveda to z prieskumu inkasnej spolocnosti EOS KSI Slovensko, ktory realizovala agentira AKO
v maji 2024 na vzorke 1000 dospelych respondentov.

. -:f ‘-91-;};5??;7‘

-




Vovov

Prave preto sa spolo¢nost Akadémia+, s.r.o. zo Ziliny zameriava na $pecializované vzdelévanie
pre jednotlivcov, firmy i Skoly. Jej cielom je poskytovat ucastnikom Skoleni nastroje na dosiahnutie financnej
slobody a osobnostného rozvoja prostrednictvom praxe, skusenosti a akreditovanych vzdelavacich programov
odMSVVaS SR.

Vzdelavanie v kazdej oblasti

Akadémia+ ludom pomaha dosiahnut osobnu prosperitu, lepsSie rozumiet svojim financiam a efektivnejSie viest
tim, organizacie. Dokonca sa rozhodla spojit s pedagdégmi Zakladnych a Strednych Skdl prostrednictvom
programu inovacného vzdelavania s nazvom Vzdelavanie pre lepsiu budicnost. Reaguje tak na vysledky
prieskumu agentury AKO z ktorych vyplyva, Ze ,takmer polovica Slovakov (48,7 %) povaZuje za prevenciu pred
financéne nezodpovednym spravanim vyucbu finanénej gramotnostina zakladnych skoldach.”

Programy a skolenia vedu odbornici s praxou

Akadémia+, s.r.o. ponuka pristup k praktickému vzdelavaniu pod vedenim skusenych lektorov, ktori nielen
Ze prinasaju teoretické znalosti, ale zaroven aj praktické sklsenosti, ktoré Ucastnici mézu okamzite aplikovat
vreanom Zivote.

Tim lektorov sa sklada z viac ako 30 odbornikov, z ktorych desiatky maju sklsenosti s viac ako 400
odprednasanymi hodinami. Tito odbornici prispievaju k uspechu programov, ktoré su dostupné po celom
Slovensku - v Bratislave, KoSiciach, Michalovciach a hlavnom centre v Ziline.

JKazdy ucastnik skoleni dostava prakticke materialy, ktoré mu pomdbzu uplatnit ziskaneé vedomosti.
Po absolvovani jednotlivych akademii ucastnici ziskaju aj certifikaty, ktoré su hodnotnym dopinkom k ich
profesiinému Zivotopisu,“ opisuje Ing. Michal KrkoSka, garant vzdelavania.

Programy su prispdsobené tak, aby maximélne vyhovovali potrebam ucastnikov, a to cez praktické skolenia
aworkshopy, ktoré zabezpedujl realne aplikovatelné zruénosti.

LAk dokdzeme ludi dostat do otvoreného kritického stavu mysle, vieme budovat siiné osobnosti buducnosti
pretoze budu vediet, Co robia a prec¢o to robia,“ hovori Mgr. Luka$ Pasko, projektovy manazér inovacného
vzdelavaniaadlhoroény metodik za vzdelavanie v spolocnosti.

Portfolio vzdelavacich programov

Zakladna a Nadstavbova akadémia - Skolenia, ktoré udia Ugastnikov, ako efektivne spravovat svoje financie,

Citat zmluvy, investovat a vytvarat pasivny prijem.

Manazérska akadémia - Praktickeé tréningy zamerané na osobnostny rozvoj a manazérske zrucnosti. Idealne
pre manazeérov, lidrov atych, ktorichcu byt vzdy lepsi.

Inovaéné vzdelavanie pre pedgdégov - Akreditovany program, ktory pomaha uciteflom implementovat
finan¢nu gramotnostamoderné vzdelavacie metddy do Skolského systému.

Lektorska akadémia - Program pre tych, ktorisa chcu stat profesionalnymilektormialebo recnikmi.



,Skolenia od Akadémie+ mi doslova zmenili Zivot. \/daka Zakladnej a Nadstavbovej akadémii som dokdzal usetrit
napriklad tym, Ze som spojil vsetky zmiuvy do jednej. Naucil som sa rozumiet investovaniu, ¢im si budujem
rezervu, no adnes mam svojviastny pasivny prijem,” zdiel'a svoju sklsenost Jakub, absolvent akadémie.

Vizia spolo¢nostije jednoducha - budovat komunitu vzdelanych, zodpovednych a tspes$nych l'udi, ktori s

”

schopni prevziat kontrolu nad svojimifinanciami, rozvijat svoju osobnost apomahat ostatnym.

Absolventiakadémiitiez hovoria o zlepSeni profesijného zivota, vac3ej financnej slobode, lepSej poziciinatrhu
prace, ato vSetko len vdiaka niekolko mesacnému absolvovanému programu.

Ak sarozhodnete pre vzdelavanie v Akadémii+, vyberiete si nielen kvalitné Skolenie, ale aj cestu k osobnej
prosperite. Nezdlezinatom, &i ste jednotlivec, spolocnost, organizécia alebo skola.

Navstivte webovu stranku Akadémie+ a pripojte sak viac ako 23 000 ludom, ktorisa v Akadéemii preskalili.

Mgr. Veronika Tretinarova, manazérkavzdelavania






News Profi+ portfdlia

Produkt Mena 1 rok 3 roky 5 rokov 10 rokov Datum
aktualizacie
iPlus ETF EUR -1,2% 3,61 % 13,26 % 6,83 % 04.04.2025
iPlus Mix ETF/1RF EUR 1,68 % 3,95 % 8,81 % 5,42 % 04.04.2025
iPlus 1RF EUR 4,56 % 4,28 % 435 % 4,00 % 04.04.2025
Gold EUR 29,01 % 16,31 % 12,69 % 9,65 % 04.04.2025
Kombinacia ETF/1RF/Gold EUR 10,79 % 8,07 % 10,10 % 6,83 % 04.04.2025
Silver EUR 9,91 % 7,49 % 14,91 % 6,12 % 04.04.2025
CryptoPlus BTC uUsbD 11,22 % 18,82 % 62,58 % 76,95 % 04.04.2025
ProfPlus 5 USD, EUR -3,51 % 1,73 % 12,77 % 6,75 % 04.04.2025
ProfiPlus ESG/SRI UsSD, EUR -3,02 % 0,74 % 12,28 % 4,79 % 04.04.2025

ETF portfélio produktu iPlus bolo navrhnuté doslova
iPlus do kazdého pocasia. Je Siroko diverzifikované geograficky,
odvetvovo a aj z pohladu poskytovatela ETF.

Produkt je vhodny pre dlhodobé investovanie
do balansovaného akciového portfdlia.
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Viac seminare: Investicie | a Investicie Il
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Profi+ portfolia

' ' Pre konzervativnejSich investorov sme
iPlus Mix ETF/TIRF k rizikovejSiemu iPlus ETF primie&ali podiel

Prveho realitheho fondu. Tymto spbsobom

sme k Siroko diverzifikovanym akciovym ETF
pridali nizkorizikovu zlozku, ktora stabilizuje
a ochranuije vynos.

Viac seminare: Investicie | a Investicie Il

Pre tvorbu rezervy je Prvy realitny fond jeden z najlepsich
/P / us 7RF produktov na slovenskom trhu. Jeho dlhodoby stabilny vynos
ho vSak predurCuje aj pre SirSie vyuzitie napriklad ako
stabilizatora rizikovejsSich portfolii.

Viac seminare: Investicie | a Investicie ll
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Profi+ portfolia

Zlato je tradiénym uchovatel'om hodnoty, poistkou voci
GGold neistym ¢asom a po tisicrocia sa pouziva ako prave peniaze.
Z tychto dévodov ma urcite svoje miesto v portfoliu kazdeho
rozumneho investora. Jedna sa samozrejme

o fyzické zlato.
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Viac seminare: Zlato a Histdria penazi

Kombinacia ETF / 1RF / Gold

Kombinacia je vyvazené portfolio pre dlhodobu investiciu pre kazdého investora
do doslova kazdej situacie. Je navrhnuté a poskladané tak, aby sa jeho zlozky
navzajom dopifiali a nenechali investora v akejkolvek situécii “na holickach”. ETF
zabezpeduju vynos, 1RF stabilitu a Gold poistku, ktora sa dokaze aj zaujimavo
zhodnaotit.

Viac seminare: Investicie |, Investicie ll, Zlato a Psycholdgia investovania
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Profi+ portfolia

Striebro sa po tisicrocia pouzivalo ako prave peniaze a dnes
Silver jeho vyznam ako monetarneho kovu opét rastie. Ma vak aj
obrovsky potencial v priemysle. Kto ho chce vyuzit nemal by
vahat. Jedna sa samozrejme o fyzicke striebro.

Viac seminare: Striebro a Histdria penazi
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News

CryptoPlus BTC

Viac seminare: Kryptomeny

Profi+ portfo

Profi+ portfdlia

[ I 4

Nova doba prinaSa nové moznosti a preto
myslime aj ha investorov, ktori chcu mat vo svojom
portfdliu zastupené aj cryptomeny. Jednoduchou
a bezpecnou formou umoznujeme investorom

sporit si do crypta. Doslova staci zadat trvaly
prikaz v banke.
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ProfiPlus 5 Tento produkt je postaveny na pravidelnt a dihodobu

ProfiPlus ESG/SRI

investiciu do Siroko diverzifikovaného akcioveho portfolia.

Produkt je postaveny pre pravidelnu a dihodobu
investiciu do Siroko diverzifikovaného akciového
portfdlia. Oslovuje investorov so socialnym,
ekologickym a férovym citenim.

autor Clanku: Ing. Lubo$ Gasparik, PhD.



Mate skusenosti a informacie, ktorée su
nevyhnutne délezité pre Uspesny biznis?
Podelte sa s nimi na strankach noveho
Plus+ News a zaziarte na titulke

ako inspiracia pre ostatnych.

#vzdyviachoviniek

Vzdyviac.sk

#\Vzdyviacinfo

@vzdyviac.sk
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