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dvere zlatym, atbam.
My uZ mame InGold Px
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od IBISINGOLD.

Prichadza nova éra financii?

-V historickom kroku, ktory mdze predefinovat tradicné financné
systéemy, texasky guvernér Greg Abbott dnes podpisal zakon umoznujici platby v zlate a striebre. Tento
prelomovy legislativny akt, znamy ako House Bill 1056, ma nadobudnut ucinnost 1. maja 2027 a otvara
cestupre bezné transakcie s pouzitim drahych kovov.

Obyvatelia Texasu budu moct ukladat svoje zlato a striebro v Texas Bullion Depository a nasledne
pouzivat debetné karty kryté tymito kovmi na kazdodenné nakupy. Cielom tejto iniciativy je posilnit
financnu suverenitu a poskytnut ob¢anom ochranu pred inflaciou a menovou nestabilitou.

Zastancovia zakona veria, ze Texas sa stane atraktivnejSim pre investorov hladajucich stabilitu a podnieti
inovacie vo financnych sluzbach.




Texas otvara dvere zlatym platbam

InGold Pay: Buducnost platieb v zlate na dosah

Tato texaska legislativa je silnym signalom pre cely
finanCny svet a poukazuje narastUcitrend k alternativnym
formam platobnych prostriedkov. V tomto kontexte j
zaujimave sledovat aj iniciativy spolo¢nosti, ktoré uz dnes
ponukaju podobné riesenia. Jednym z priekopnikov |
Ibis InGold, Ceska spolocnost, ktora Uspesne prevadzkuj
sluzbu InGold Pay. InGold PAY predstavuje inovativny
systém vyuzitia zlata i pri beznych kazdodennych
transakciach. Zlato prevediete Ci prijmete behom
okamihu, bez poplatkov. Vdaka nasej intuitivhej mobilnej
aplikacii mézete lahko platit a prijimat platby v zlate
kedykolvek a kdekolvek.

Skutocna hodnota ziata

Za kazdou vaSou platbou stoji fyzické zlato najvysSej
rydzosti, teda reélna, hmatatelné hodnota. Ziadne jednotky = R
a nuly. Hodnota vasho zlateho konta rastie s tym, ako g '
dihodobo stupa cena zlataTexasky zakon predstavuje _ b 24 <
odvazny experiment, ktory mdze sluzit ako inSpiracia pre : o,
dalSie Staty a krajiny. Sluzby ako InGold Pay zasa @
demonstruju, ze technoldgie a inovativne pristupy uz dnes

umoznuiju flexibilné vyuzitie drahych kovov v kazdodennom
zivote, Cim sa otvara nova kapitola vo svete osobnych i
financi. < A

O systéme InGold Pay sa dozviete na prednaske
Komodity aleboingoldpaycom

autor &lanku: Ondrej Saly
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I alll. PILIER v Cislach

Za prvych pat mesiacov roka 2025 vstupilo do druhého piliera takmer 60-tisic sporitelov,
pricom dve tretiny z nich boli pridelené na zaklade vstupu na trh prace. Pocet sporitelov tak
dosiahol po vySe dvadsiatich rokoch druhého piliera2 002 804*.

,Druhy pilier sa stal pevnou sucastou déchodkového zabezpecenia v Slovenskej republike. Dévera sporitelov
eSte viac zvyraznuje potrebu stability a robustnosti déchodkového systému,” uviedol Miroslav Kotoy,
predseda Asociacie ddchodkovych spravcovskych spoloénosti.

Majetok v druhom pilieri v ivode juna opéat atakuje hranicu 17 miliard eur. Uvodnych pét mesiacov roka 2025
je z pohladu uspor v druhom pilieri mimoriadne volatilny, kedZe v tomto obdobi objem majetku najprv
prekonal 17,6 miliardy eur a uprostred aprila dramaticky poklesol pod Uroven 155 miliardy eur.

Dbévodom volatility je predovSetkym rastuci podiel Uspor v indexovych fondoch v kombin&cii s vyraznou
neistotou na akciovych trhoch. Ich vyvoj mdzeme oznadit ako mimoriadne rozkyvany najmé vdaka rétorike
akrokom americkejadministrativy. ,Aj v tomto obdobi opakujeme rady pre sporitelov a zddrazfiujeme aspekt
dihodobosti déchodkového sporenia. Akciove trhy nepoznaju jednosmerny rast, no v pripade dlhodobého
zhodnocovania, nie su ich vykyvy dévodom na paniku,” vysvetluje Miroslav Kotov.

NajhorSou stratégiou sporitelov je takzvané preskakovanie medzi indexovymi a garantovanymi fondmi
na zaklade paniky ¢i obav. Ani priaprilovych poklesoch sporitelia nastastie nemali tendencie presivat Uspory
do bezpecia garantovanych fondov. Pripravili by sa tak o majovy prudky narast akciovych indexov.
Garantované fondy zaznamenavaju stabilny, no nizky rast.

Presun uspor z garantovanych fondov do indexovych pokraCuje podla planovanych harmonogramov
jednotlivych déchodkovych spravcovskych spolocnosti a bude dokonceny do konca roka 2025. Preto
aj nadalejmbzeme oCakavat kolisanie hodnoty Uspor v druhom pilieri.

Objem majetku v druhom pilieri je 17 114 514 553 eur, pricom takmer 76 percent je v indexovych fondoch.
Od zaciatku roka 2025 k 6. junu zaznamenali garantované déchodkoveé fondy zhodnotenie od 0,2 % do 1,5%,
indexove fondy pokles od -3]1 % po -5,2 %, ostatné negarantovane fondy priniesli zmieSané vysledky
od -2,8% po +4,0%.

Vroku 2025 je odvod do druhého piliera 4 percenta z hrubejmzdy, poplatky za spravu 040 percenta z objemu
Uspor rocne.
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Udaje o déchodkovych fondoch k 20.06.2025

. X aktualina hodnota tista hodnota majetku v 84 fonde
spolodnost dochadkovy fond datum vzniku o od zadiatku

dachodkavej jednotky * {HAV] roka ] 3 mesiace I 1ok I 5 rokov p.a 10 rokov p.a Iod viniku p.a.
Garantované déchodkové fondy
Allianz - Slovenska d.5.5., a.5. GARANT dihopisovy garantovany d.f 22.03.2005 0,043082 € 1225 569 461,05 € 0,963% 0,744% 2,318% 0,218% 0,375% 1,295%
KOOPERATIVA, d5.5., 8.5. KOOPERATIVA dihopisovy garantovany, d.f. 22.03.2005 0,048005 € 238 89599434 € 0,448% 1,693% 2,533% -0,806% 0.878% 1,B38%
NN dss., as. Solid - Dihopisovy garantovany d.rf. 22.03.2005 0.044843 € 827 938 078,54 € 1,632% 1,137% 4,015% 0.206% 0.485% 1,496%
UNIQA d.s.s., a.s. Dihopisevy garantovany d.d.f. 22.03.2005 0,041658 € 931 327 B10.02 € 0.987% 0.621% 2,634% -0,456% 0.116% 1,127%
VUB Generalid.ss., a.5. KLASIK, dihopisovy garantovany d.f. 22.03.2005 0,047304 € 823 733 040,85 € 1,688% 1,176% 3,531% 0,645% 0,898% 1,827%

4 047 464 384,80 €

Negarantované déchodkové fondy
Allianz - Slovenska d£s., a.s. PROGRES indexovy negarantovany d.f. 22.03.2005| 0,095629 € 3266 107 695,25 € -4,885% -0,424% 2,930% 10,542%| 7,539% 5,361%
KOOPERATIVA, d.s.5., 8.5. KOOPERATIVA ESG indexowy negarantovany d.f.| 18.04.2012 0,090037 € 537 454 023,38 € -6,757% -0,618% -0,082% 9,154% 6,207% 7,864%
NNdss., as. Harménia - Zmiedany negarantovany d.f. 22.03.2005 0,061528 € 146 575 556,30 € 2,941% 1,829% 7.529% 4,933% 4,093% 3,093%
NN dss., as. Dynamika - Akciovy negarantovany d.I. 22.03.2005 0,073214 € 482 615 688,84 € 3,142% 1,806% B.274% 7.506% 5.656% 3,981%
NNdss., as. Redpekt - Akciovy negarantovany ESG d.f. 13.04.2012 0,082082 € 290 455 62250 € -3,952% -0,134% 3,038% 8,667% 4,745% 7.102%
NNdss., as. Index Global - Indaxavy negarantovany d.f. 24.04.2012 0,115423 € 2420044 33042 € -4,992% -0,637% 3,195% 11,584% 8,358% 9,920% |
UNIQA d.s5.5., a5, Akciovy negarantovany d.f. 22.03.2005 0,063738 € 272 608 076,09 € -2,881% 0,524% 3,305% 5,535% 4,155% 3,273%
UNIQA d.5.5., 8.5 Indexovy negarantovany i.d.f 10.04.2012 0,118727 € 2873 385 399,74 € -4,888% -0,599% 3,239% 11,474% 8,475% 10,134%
VUB Generali d.ss., a.5. SMART, zeleny inovativny negarantovany d.f. 22.03.2005 0,067288 € 8347824126 € -4,242% -0,432% 3.710% 5.961% 3,850% 3.549%
VUB Generalid.ss., a.s. PROFIT, akciovy neqarantovany d.f. 22.03.2005 0,081427 € 221 828 089,96 € -1,991% -0,128% 4.677% 8,700%| 5,695% 4,529%
VUB Generali .5, 8.5, INDEX, indexovy negarantovany d.1. 02.04.2012 0,116553 € 2313536 102,56 € -4,680% -0,451% 3.619% 11,912% 8,781% 9,963%

12 908 088 826,30 €

[Hodnota majetku sporitelov v druhom pilieri k 20.06.2025 16 955 553 211,10 €|

Odplata za sprévu vietkjch dichodkevich fondow je maximalne vo viike 0,4 % priemerne] rotnej predbelnej tistej hodnoty majetku v dbchedkovom fende v reku 2025

*+ aktualna hodnota ddchodkave] jednotky sa urluje ako podiel istej hodnoty majetku v ddchodkovam fonde a podtu vietkych dbchadkovych jednotiek evidovanych na osobnych ddchodkowych détoch vietkych sparitelov DF v ded vypodtu

Zdroj: ADSS

Vy sa pytate - my odpovedame

Aké prispevky si méZu zamestnavatelia a Zivnostnici zahrnit do nakladov

vsuvislostis DDS?

Prispevky zamestnavatela na doplnkoveé déchodkoveé sporenie jeho zamestnancov su darfiovo uznatelnym
vydavkom do vySky 6 percent zo zuctovanych miezd zamestnancov - ucastnikov.

Zamestnavatel si tieto prispevky mdze odpocitat od zékladu dane az do vysky 6 percent rocne

z vymeriavacieho zakladu zamestnanca.
Zivnostnici si platia prispevky ako U&astnici. Zaplatené prispevky do tretieho piliera si mézu odpoditat
od zakladu dane maximalne do 180 eur ro¢ne, ¢o im mbze usetrit 34,20 eura na dani ro¢ne
(plati pre zmluvy uzavreté od 1.1.2014).

Ako si méZe licastnik odpocitat zaplatené prispevky z dafiového zakladu?
Ugastnik si mdze zaplatené prispevky do tretieho piliera odpoditat v darfiovom priznani v Ghrne najviac
180 eur ro¢ne, ak ma uzatvorenu Ucastnicku zmluvu po 31. decembri 2013 alebo dodatok k starsSej zmluve,
ktorym bol zrugeny dévkovy plan. Ugastnik nesmie mat uzatvorend ind Gcastnicku zmluvu, ktord nespliia
tieto podmienky.

Ak si uCastnik uplatfiuje toto znizenie u zamestnavatela, ktory za neho zaroven odvadza prispevky
na doplnkové déchodkove sporenie, nie je potrebné prikladat Ziadne potvrdenie, pretoze zamestnavatel
eviduje zrazené a odvedené prispevky. Ak si U¢astnik podava dafové priznanie sam, moze ako prilohu
k danovému priznaniu pouzit vypis z osobného déchodkoveho uctu od doplnkovej déchodkovej spolocnosti
(DDS) alebo potvrdenie o zaplatenych prispevkoch od jeho DDS.
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Maximalny odpoditatelny prispevok je 180 eur roéne (Co je v priemere 15 eur mesacne).

Ako sa zdanuju davky z dopinkového déchodkového sporenia?

Davky z tretieho piliera su podla zakona povazovane za prijem z kapitaloveho majetku a podliehaju dani
Z prijmu.

Pri vyplate davky sa zraza dan vo vyske 19 percent z dosiahnutého vynosu. Neplati sa dan z celej sumy
vyplacanejdavky, ale len z vynosu, teda zo sumy, o ktord hodnota majetku presiahla zaplatené prispevky. DDS
tuto dan automaticky zrazi a odvedie, takze poberatel davky dostava uz Cistd sumu bez dalSej danove;
povinnosti.

Aka je vyska odplaty za zhodnotenie?

V obdobiach, ked doplnkové déchodkoveé fondy dosahuju vysoké vynosy, sa ucastnici Casto zaujimaju
0 spbsob vypoctu odplaty za zhodnotenie.

Tuto odplatu si ma DDS narok Uctovat v sulade so zakonom len za tie dni, ked hodnota doplnkovej
ddchodkovejjednotky (DDJ) dosiahne historicky najvyssiu hodnotu.

Vyska odplaty sa urCuje z rozdielu medzi predchadzajucou najvyssou hodnotou DDJ a novym maximom.
O tuto sumu sa nasledne znizihodnota majetku vo fonde. Vypis pre Ucastnikov uz obsahuje Cisté zhodnotenie
po odpocitanivSetkych poplatkov. Tento model je bezny aj priinych investi¢nych produktoch a umozruje DDS
participovat navynosoch dosiahnutych spravou uspor ucastnikov.

Udaje o dopinkovych déchodkovych fondoch 20.06.2025

aktudina hod i jetku v doplnk déchodkovom fonde
. . hednota Cista hodnota
spolo¢nost doplnkeovy ddchodkevy fond déchodkovej majetku (NAY) od ] ‘ ) 3 roky
zaliatku | 1 ty2den | 1 mesiac | 3 mesiace | 6 mesiacov | 1 rok
jednotky p.a.
roka*
Pn’spevkové doplnkové déchodkové fondy
pol: t Tatra banky, a.s.|Comfort life 2040 prispevkovy d.d.f. 0,051979 € 477 902 936,49 € 3,34% 0,03% -0.27% 3,46% 2,92%| 4,99% 7.60%
anlnknva déchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.|Comfort life 2030 prispevkovy d.d.f. 0,045352 € 448 014 947,86 € 2,48%) 0,04% 0,49% 2,16% 2,28%| 4,36% 4,21%
Doplinkova déchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.|Comfort life 2060 prispevkovy d.d.f. 0,046332 € 90 256 340,00 € 5.82% -0,06%) -0,36% 5,78% 5.33%| 6,91% 9,66%
Dopinkova ddchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.|Comfort life 2050 prispevkovy d.d.f. 0,053585 € 273237 939,20 € 5,89% -0,08% -0,40% 5,78% 5,38%| 6,93% 9,41%
Doplnkova dochodkova spoloénost Tatra banky, a.s.|Comfort life 2020 prispevkovy d.d.f. 0,037694 € 67 240 532,60 € 2,56% 0,05% 0,47% 2,23% 2,40%| 4,53% 3,91%
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s. Konzervativny prispevkovy d.d.f. 0,039394 € 154 066 846,46 € 1,30% 0,08% 0,37% 1,28% 1,15%| 4,59% 4,14%
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s. Rastovy prispevkovy d.d.f. 0,065097 € 330 566 976,79 € 3.57% -0,15% -0,08% 2,56% 3.41%| 7.50%| 11,28%
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s. Vyvazeny prispevkovy d.d.f. 0,046021 € 742 379 255,26 € 1,72% -0,19%! -0,15% 1,37% 1,63%| 571% 7,24%
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.5. Indexovy prispevkovy d.d.f. 0,052589 € 448 370 103,05 € -0,72% -0,39%) -1,45% 0,41% -0,86%| 3.44%| 12,15%
STABILITA, d.d.s., a.5. Stabm:a konzervat-vnv DI’ISDekaVV d.d.f. 0,036546 € 2147 452,53 € 1,60% -0,04% -0,06% 0,73% 1,50%| 4,25%
STABILITA, d.ds.. as. ¥ prisp y d.d.f. 0,046466 € 369 673 940,04 € -0,85% -0,18% -0,55% 0,05% -0,79%| 3,36% 6,80%
STABILITA, d.ds., as. Stab\llla akclnvy pnspevkuvy d.df. 0,053845 € 76 474 886,93 € -1,05% -0,35% -1,18% 0,56% -1,32%| 3,74% 9,67%
STABILITA, d.d.s., a.s. y prispevkovy d.d.f. 0,057595 € 3560146148 € -2,59% -0,48% -1,13% 1.13% -3,11%| 331%| 12,14%
UNIQA dds.. as. Prispevkovy d.d.f. 0,045158 € 274 766 516,86 € -0,01% -0.10% 0,95% -0,15%| 3,66% 4,38%
UNIQAd.d.s., a.s. Globalny akciovy d.d.f. 0,062685 € 190 937 210,18 € -2,42%)| -0.21% -0.80% 0,11% -2,65%| 2,45% 6,62%
UNIQA dd.s.. a.s. Indexovy globalny d.d.f. 0,053895 € 163 920 475,53 € -3.82% -0.47% -1,12% 0.45% -3.99%| 1.51% 9.63%
4 145 557 821,26 €
Vyplatné doplnkové déchodkové fondy
¢nost Tatra banky, a.s.|Déchodkovy vyplatny d.d.f. 0,037561 € 59154 841,47 € 1,71% 0,09% 0.41% 1.07% 1,76%| 4.63% 2,99%
NN Tatry - Sympatia, d.d.: s a.s. Dochodkouy vyplamy d.d.f. 0,037645 € 68 388 120,58 € 1,57% 0,04% 0,27% 1,20% 1,46%| 4,35% 2,57%
STABILITA, d.d.s., a.s. y d.d.f. 0,040278 € 48 406 146,59 € 1,49% -0,04% 0,19% 1,36% 1,54%| 4.55% 4,41%
UNIQAdd.s., as. Vyplatny d d f. 0,033005 € 22 838 097,17 € 1,47% 3,23% 0,24% 0,81% 1,56%| 3,93% 2,74%
198 787 205,81 €
Hodnota majetku sporitefov v tretom pilieri k 20.06.2025 [4 344 345 027,07 ¢]

*DJ NBS k 31.12.2024

Zadroj: ADSS

Autor Clanku: Ing. Lubomir Kralovansky
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Zivotné minimum
od 1. 7. 2025 a dopady
jeho zvysenia

dalSia spolocne posudzovana plnoleta fyzicka osoba: 19114 €
dieta: 12511 €

Nové sumy Zivotného minima platné od 1. 7. 2025 do 30. 6. 2026
plnoleta fyzicka osoba: 284,13 €
dalSia spolocne posudzovana plnoleta fyzicka osoba: 198,22 €
dieta: 129,74 €

Dria 26. maja 2025 Statisticky Urad SR oficidlne zverejnil informéciu, podla ktorej sa medzirocne zvysili
spotrebitelské ceny za nizkoprijmové domacnosti v aprili 2025 o 3,7 %.

Podla§ 5 ods. 1az 3 zakona €. 601/2003 Z. z. o Zivotnom minime sa sumy zivotného minima upravia vzdy
k 1. julu bezného kalendarneho roka. A to tak, ze sumy platneé k 30. junu bezneho roka sa vynasobia

koeficientom rastu Zivotnych nékladov nizkoprijmovych domécnosti zistenym Statistickym Uradom
Slovenskejrepubliky zarozhodujice obdobie.

Rozhodujuce obdobie je obdobie od aprila predchadzajuceho kalendarneho roka do aprila bezného
kalendarneho roka.

”

Podla predbeznej informacie bol koeficient rastu zivotnych nakladov nizkoprijmovych domacnosti za
rozhodujuce obdobie april2025/april 2024 =1,037.

DOPADY ZVYSENIA SUMY ZIVOTNEHO MINIMA na déchodky

Narok na pred€asny starobny déchodok
Narok na predcasny starobny ddchodok ma poistenec, ktory splinil:




Zivotné minimum od 1. 7. 2025 a dopady jeho zvysenia

1. VEKOVE OBMEDZENIE

A spInil najmenej 15 rokov obdobia déchodkoveého poistenia a chybaju mu najviac 2 roky
do dovrSenia dochodkoveho veku

B. ma 40 rokov déchodkoveho poistenia
Od 156.5. 2024 sa doba 40 rokov postupne posuva o dva mesiace.

VSEOBECNY POTREBNE ODPRACOVANE
DOCHODKOVY VEK OBDOBIE OD 15. MAJA

ROCNIK
1960 63r 40r

1961 63r a 2 mesiace 40 r a 2 mesiace
1962 63r a 4 mesiace 40 r a 4 mesiace
1963 63r a 6 mesiacov 40 r a 6 mesiacov
1964 63r a 8 mesiacov 40 r a 8 mesiacov
1965 63r a 10 mesiacov 40 r a 10 mesiacov
1966 64r 41t

1967 a dalSie Podla strednej dizky Zivota

V tomto roku moézu ist do predCasné déchogjku po odpracovani 40 rokov a 4 mesiacov.
Do buducnosti bude taktiez naviazana na strednu dizku dozitia. V jednoduchosti — ak od veku odchodu
do déchodku odpocditate Cislo 23, vyjde Vam obdobie, po ktorom mbzete ist na predCasny starobny
déchodok.

Rozdiel v tychto dvoch spdsoboch je ten, ze:
pri A variante si Clovek moze doplatit chybajluce obdobie déchodkoveho poistenia
(napr. obdobie nezamestnanosti), pri B nie
pri A sa do ODP pocita aj stredna a vysoka Skola, pri B - iba u¢novska skola

2. MINIMALNU VYSKUDOCHODKU
VySka predcCasného déchodku musi byt vySSia ako je 1,6 nasobok zivotného minima.
Od 1.7.2025 do 30. 6. 2026 je to 454,70€.

Miniméalne déchodky

Za prvych 30 rokov tzv. kvalifikovaného obdobia ddchodkového poistenia je suma minimalneho
dbéchodku danaako 145 % sumy zivotného minima.

Za kazdy dalSi rok kvalifikovaného obdobia déchodkoveho poistenia od 31. do 39. roku kvalifikovaného
obdobia ddchodkoveho poistenia sa suma minimalneho déchodku zvysi o 2,5 % sumy zivotného minima
platnéhok 1. januaru prislusného roka.




News

Za kazdy dalsi rok kvalifikovaného obdobia déchodkového poistenia od 40. do 49. roku sa suma
minimalneho déchodku zvysi o 3 % sumy zivotného minima platneho k 1. januaru prislusného roka.
Za kazdy dalsi rok kvalifikovaného obdobia déchodkového poistenia od 50. do 59. roku sa suma
minimalneho déchodku zvysi o 5 % sumy zivotného minima platnéeho k 1. januaru prislusného roka.
Za kazdy dalsi rok obdobia déchodkoveého poistenia od 60. roku obdobia déchodkoveho poistenia sa
suma minimalneho déchodku zvysi o 7,5 % sumy zivotného minima platného k 1. januaru prislusného
roka.

Vysledna sumasazaokruhluje na celych 10 eurocentov nahor.

Do tzv. kvalifikovaného obdobia déchodkoveho poistenia sa zapoditava len obdobie déchodkoveho
poistenia:
ziskané pred rokom 1993 (bez ohladu na osobné mzdové body ziskané v tychto rokoch),
ziskané od roku 1993, ale len v kalendarnom roku, za ktory ma poistenec osobny mzdovy bod
najmenej 0,241,
ziskané v roku, v ktorom boli splnené podmienky naroku na starobny, resp. invalidny déchodok a
ziskané v cudzine.

Rodicovsky prispevok 0od 1.1.2026

s T 364,80 €, ak rodiC na dané dieta nepoberal

ot Mo | S0 | iy | Mimbioy | Vst | materskeé (456 € dvojicky, 54720 € trojicky)
ot Gl 50010 €, ak rodi¢ na dané dieta poberal

materské (62510 € dvojicky, 750,20 €

trojicky)

MINIMALNE DOCHODKY V ROKOCH 2023 - 2026

Hypotéky, uvery

Pri prijme sa Ziadatelovi a spoluziadatelovi odpocita
vySSia suma na zivotné naklady (+ deti) a z tohto
dévodu ziadost nemusi byt schvélena vobec

alebo mbéze byt poskytnuta nizsia suma.

Nezdanitelha castnadarnovnika v roku 2026

. . Nezdanitelna Gast na darnovnika (na mesiac)

e pri vypocéte preddavkov na dafi je 497,23 €
s ‘ (21-nasobok Zivotného minima / 12), ro¢ne

5966,/3€.




News Zivotné minimum od 1. 7. 2025 a dopady jeho zvySenia

Nezdanitelha ¢ast na manzelku (manZela) vroku 2026

Ak danovnik dosiahne zaklad dane do 50 234,18 € (176,8-nasobok Zivotného minima), tak nezdanitelna
Castnamanzelku je danapodiavzorca:

5 45530 € - viastny prilem manzelky, kde suma 5 45530 € = 19,2-nasobok zivotneho minima

Sadzbadane vroku2026
19 % zo zékladu dane do vysky 176,8-nasobku sumy platného zivotného minima vratane, Cize
do50234,18€.
25 % zo zaékladu dane presahujuceho 176,8-nasobok platného zivotného minima, Cize
presahujiceho 50234,18€.

Evidencianaurade prace
Suma, ktoru mdze zarobit evidovany uchadzac o zamestnanie od 1. 7. 2025 do 30. 6. 2026, je 284,13 €
mesacne.

Davky v hmotnejnudzi
Od 1.januara 2026 bude pre jednotlivca 89,80€.

Minimalne poistné a minimalne preddavky na zdravotné poistenie

Pocasroka 2026 je minimalny preddavok zamestnanca sucet:
minimalny preddavok na zdravotné poistenie zamestnanca je poc¢as roka 2026 suma 42,61€.
Minimalne odvody do SP za zamestnanca za rok 2026 je suma 511,43 €.



akadéemia:
Nova éra vzdela
v spolocnosti Akade

VWznamna zmena v systeme vzdelavania nasej Spolochosti.

Zakladna a Nadstavbova akademia sa stavaju minulostou:
Prichadza Financna akadémial

TRANSFORMACIA, KTORA MENIiPRAVIDLA HRY

’

Vzdelavanie je dynamicky proces, ktory sa neustale vyvija. V nasej spolocnosti sme sa vzdy snazili ist
s dobou, reagovat na potreby ucastnikov Skoleniipartnerov a prinasat obsah, ktory ma skutocny zmysel.
Dnes tak stojime na prahu velkej zmeny - zlucenia Zakladnej a Nadstavbovej akadémie do nového,
jednotného celku: FINANCNEJ AKADEMIE.

Toto rozhodnutie nepadlo zo dna na den. Myslienka zjednotit akadémie do jedného, kvalitného
a hodnotného celku vznikla v dihodobej diskusii naprie¢ oddeleniami, garantmi a vedenim. Klucoveé
rozhodnutie padlo na spoloénom stretnuti s riaditelmi v januari 2025. Od toho momentu sa na pozadi
pracuje na novom koncepte, ktory nahradi doterajsie rozdelenie dvoch akadémii a ponukne Uplne novu
Uroven vzdelavania.



Financna akadémia:
Nova era vzdelavania v spolocnosti Akademia+, s.ro.

Projektovym manazerom celej Financnej akadémie sa stal jeden
z0 Strukturnych riaditelov spoloc¢nosti Ondrej Chatrnuch, ktorého
preciznost je zarukou, ze kazdy detail bude premysleny

a vyladeny do dokonalosti. “Nepustim von ni¢, ¢o nebude
na 100% pripravené a nebude spifiat pozadované kritéria. Tiez
dakujem za nominaciu a dbveru, ktord som dostal pri tomto
projekte” opisuje.

Na obsahu a forme spolupracuje tim vzdelavania s garantmi
jednotlivych prednasok —ich odborny vklad je pilierom, na ktorom
bude stat uspech Financnej akadéemie.

Co je nové? 12 Zivych prednasok, 10 webinarov, novy dizajn a jasné
pravidia

Finan¢na akadémia sa stane sa jednotnym vzdelavacim programom pre vSetkych. Uz Ziadne rozdelenie
na,Zakladnu*a ,Nadstavbovu" akadémiu.

Kazdy absolvent ziska certifikat o ukonCeni Financnej akadémie, ktory bude dbkazom kvalitného
akomplexného vzdelania najednom mieste. Tim [udi pripravuje nielen obsah prednasok, ale aj nove grafiky,
prezentacie, propagaciu na socidlnych sietach a webinare.

,Na trhu sme 5 rokov. Museli sme sa pripbsobit mnohym okolnostiam, jednou z nich bola
aj pandémia COVID-19, a tak sme zo dra na der presli na online. Viytvorili viastne virtudlne Studio
S led stenou. Odvtedy vnimame zmenu, nielen vo vzdelavani ale aj v potrebach ludi. Chyba nam spolocny
kontakt. Finanou akadémiou reagujeme na poziadavky, ktorymi sme ataktovani.
Viac Zivych (live) skoleni, viac praktickych aktivit a viac prileZitosti na vzdelavanie. \Vlerim, Ze vSetko toto
spolu s Financou akadémiou docielime a spoloCne sa opét posunieme na vyssi level” hovori
o projekte veduci za segment vzdelavania a prezident spolo¢nosti Plus+ Michal KrkoSka.

Cim bude Finan&na akadémia vynimoé&na?

Nové akadémiabude zahrnat 12 Zivych (live) prednasok. Mnohé z nich uz t¢astnici poznaju, no do programu
pribudnu aj nové témy, ktoré reflektuju aktualny vyvoj vo svete financii. TeSit sa mézu na prednasky ako
,Budovanie aktiv*, ,Psycholdgia investovania®, ,Majetok* a dalSie. Ambiciou je rozsirit obzory ucastnikov
a ukazat im financny svet nielen z pohladu tedrig, ale aj praktickych skusenosti. [ udia hladaju aj sluzbu,
nie len vzdelanie. -N.Micik (Ambasador spoloénosti Plus+)




News

Otazka webinarov

Medzi najvyraznejSie inovacie patri transformacia online webinarov. Po novom bude dostupnych
10 webinarov, ktoré budu automaticky spristupnené kazdému ucastnikovi zdarma uz pri ziskani
osobného ¢isla. Odpada teda akykolvek poplatok, ktory bol v minulosti s touto formou vzdelavania
spojeny.’

,Klient hned’ v uvode bude vediet. o mbéZze oCakavat” - P. Brodran (Riaditel obchodnej siete Plus+)

Kazdy novy seminarista ziska plnohodnotny balik benefitov, akymi su:
online webinare,
audioknihaNajbohatsimuz v Babylone,
pristup do vzdelavacieho systéemu #vzdyviac Portal,
pristup do online akadémie s kurzami,
ziska pravidelné informacie o novinkach cez Plus Benefit card,
zZiskasponzora,
~ ziskamoznost absolvovat vyzvu (30 000€ a 90 000€ alebo automobil),
~ ziskamoznost spinit podmienky a ziskat spat Vratnu kauciu.

Webinare budu trvat 30 - 45 minut a ich cielom bude nielen informovat, ale aj motivovat U¢astnikov
k zapojeniu do zivych prednasok. Prinesu zaujimave informacie, novinky atipy z praxe.

NOVA VZDELAVACIA KARTA A DALSIE VYLEPSENIA

S prichodom Financnejakadémie bude uvedena aj nova vzdelavacia karta, ktoru prispdsobime aj na tlac.
Okremtoho samenia aj podmienky ukoncenia akadémie a cenotvorba prednasok.

Zapojte sado kampane -budte siicastou zmeny!
Financna akadémia si zaslUzi, aby sa o nejdozvedelo ¢o najviac ludi. Preto pripravujeme intenzivnu
marketingovu kamparn nalnstagrame Akadémie+.

,Samozrejme, VAcsi uspech dosiahneme tak, Ze budu nase videa, story, reels alebo jednoducho obsah
prezdielavany. Ak nas ludia zo siete budu aktivne oznacovat na svojich prispevkoch. DoleZité je dostat sa
do povedomia. My robime kampane aj sponzorovene reklamy, ale najvacsi dosah dosiahneme aj tak iba
vtedy, ak sa spojime. AZ vtedy dosihaneme skutocne #vzdyviac.” Opisuje manazérka marketingu Nina
Szabova.



Financna akadémia:
Nova éra vzdelavania v spolocnosti Akadémia+, s.ro.

VYHODY ADOVODY NA ZMENU:
Viac obsahu, lepSia dostupnost: VACSi vyber prednasok, bezplatné webinare automaticky
pre kazdého.

Novi lektori: Do timu pribudne nova krv z rdznych oblasti, Co prinesie SirSie spektrum pohladov
a skusenost.

Jasné a férové podmienky: Konci chaos v plneni podmienok, vSetko bude transparentné
a jednoducheé.

Odpoved na potreby ucastnikov: Zohladnili sme vsetky pripomienky a navrhy, vysledkom
je akadémia Sita na mieru nasim udom.

Podpora tspechu: Ocakavame viac Uspesne ukoncenych akadémii, menej chaosu a zjednodusené
plnenie podmienok.

Ako povedal projektovy manazéer Ondrej Chatrnuch: ,Zmena je Casto narocna, ale len vdaka nef mézeme
posuvat nase moznosti a rast. Verim, ze Financna akadémia bude pre vsetkych skutocnym prinosom
rovnako ako riou je aj Manazérska akademia..”

TeSime sa na Vasu ucast, spéatnu vdzbu aj spolo¢né uspechy.

autor ¢lanku: Mgr. Veronika Tretinarova



News Ako je na tom garancia v bankach do 100 000 €

AKO je na tom

garancia v bankach
do 100 000 € ?

Uvodny prehlad

Fond na ochranu vkladov (FOV) je kiti¢ovy prvok financnej bezpecnostnej siete Slovenskej republiky,
ktory zabezpecuje ochranu vkladov fyzickych a pravnickych os6b v bankach zapojenych
do slovenskeho systému ochrany vkladov. Rok 2024 bol pre Fond Uspesny, so stabilnym rastom
vlastnych zdrojov a efektivnym plnenim svojich zakonnych povinnosti. Je naozaj na tom tak dobre?

Zhriime si par faktov k 31.12.2024:
objem vkladov v bankovom sektore predstavoval takmer 90 mid. eur,
chranené vklady takmer 66 mid. eur,
kryté vklady FOV 44 mid. eur,
prostriedky FOV 362 mil. eur.

Chranené vklady = vSetky vklady podla zakona, ktoré mézu byt chranené.

Kryté vklady = chranené vklady, ktoré su chranené v plnej vyske, ale najviac do 100 000 eur
na osobu v jednej banke.

Co z toho vyplyva? Ked' dame do pomeru kryté vklady a FOV tak je to len 0,82%.
Pre predstavu to znamena, Ze na 100 € krytych fondom na ochranu vkladov je tam
redlne iba 0,82¢€.

Pre viac informé&cii a praktickych navodov vas pozyvam na prednasku Investicie.

Zdroj: fovsr.sk
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i | Socidlna poistoviia

%trakcie pre deti
(malovanie na tvar, ryZovanie zlata, skakaci hrad,
basketbal, bublinkostroj, pukance)




News

Novinky Prvého
realitného fondu

Novinky Prvého realitného fondu (PRF) - 2. Stvrtrok 2025, Prvy realitny fond, parti do kategorie
Specialnych podielovych fondov nehnutelnosti rastového charakteru. Fond investuje najma do realitnych
aktiv: nehnutelnosti v oblasti byvania, administrativy, logistiky, obchodu a cestovného ruchu formou
priamych investicii, ako aj nepriamo prostrednictvom investicii do realitnych spolocnosti v tychto
segmentochrealitného trhu.

Klacové spravy a vyvoj
Trhové prostredie: Eurdpska centralna banka pokracuje v uvolhovani menovej politiky a pristupila
k dalSiemu znizeniu zakladnej urokovej sadzby. Toto znizenie sadzieb je dobrou spravou pre realitné

trhy, ktoré po dvoch rokoch slabSich vysledkov zrychiuju zotavovanie. Stabilizacia realitného cyklu
pokracCuje, pricom sa oCakava rast dopytu po priestoroch pri zachovani makroekonomického rastu.

Narast investicii: Na eurdopskom realitnom trhu sa zvySuje objem investicii nielen do tradi¢nych
segmentov (kancelarie, byty, retail, logistika), ale aj do donedavna menej preferovanych segmentov ako
su infrastrukturne projekty (cestné komunikacie), datové centra a nehnutelnosti spojené so zdravotnou
starostlivostou.

Obsadenost a prijmy: Miera obsadenosti kancelarskych budov postupne stupa s navratom
pracovnikov do kancelarii. Fond aktivne pracuje na uzatvarani novych najomnych zmluiv vo viacerych
budovach portfdlia, co ma zvysit celkovi obsadenost a prispiet k stabilnému toku prijmov
z ndjomného. Aktualna obsadenost prenajimatelov budov fondu je 89,47 %.

Financovanie: Znizenie pohyblivej sadzby z Urokov z bankovych uverov zvySuje objem finanénych
zdrojov v portfdliu a prispieva k zvySeniu dynamiky vynosu celého fondu.

Rozvojové projekty fondu:

Bratislava: Zacala sa vystavba dalSej haly v logistickom parku v Bratislave (na pozemkoch Triblavina,
nadobudnutych v roku 2023), pricom stavebné povolenie sa oCakdava v dalSom kvartali.

Chorvatsko: Pri Zahrebe (na pozemku Sveta Helena, nadobudnutom v roku 2024) sa zacali zemné
pripravné prace pre vystavbu logistickych hal.

Nitra: Po UspeSnom predaji bytov z dalsej etapy vystavby pokracuje spustanie vystavby dodatocnych 42
bytov v projekte Nova Nitra, ¢im sa projekt bytovej vystavby v Nitre blizi ku skompletizovaniu.

Rekonstrukcie: \V obchodnom centre Laugaricio v Tren¢ine (nadobudnutom v roku 2016) pokracuje



Novinky Prveho realitného fondu

dalSia etapa prestavby vnutorného usporiadania jednotiek (food court) s postupnou rekonstrukciou
dotknutych priestorov.Poloha OC Laugaricio umoziuje jeho dalsie potenciélne rozsirenie 0 15 000m?

Tieto realizacné kroky pri developmente prispievaju k zvysSeniu hodnoty jednotlivych projektov
a k zvySeniu vykonnosti aktiv v portféliu fondu. Manazér portfélia zdbraznuje strategicky ciel fondu,
ktorym je dlhodobo prinasatinvestorom stabilny vynos prostrednictvom aktivneho riadenia projektov
a udrziavania vysokej obsadenosti budov.

Fond je klasifikovany ako nizkorizikovy, so suhrnnym ukazovatelom rizika SRI na Urovni 2 zo 7.

Zdroj- IAD.sk

Viac zaujimavosti sa dozviete na praktickej prednaske Investicie v nasich
seminarnych centrach v Bratislave, Ziline a Kosiciach.

Autor &lanku: Ondrej Saly
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Realitny trh sa pomaly stabilizuje

a otvara nove prilezitost.

O tom, kto v naroCnych casoch
dodrzi investicny horizont

a docCka sa zasluzeneho zhodnotenia,
hovori Vladimir Bolek,

Clen predstavenstva IAD Investments
a portfolio manazer Prveho realitneho fondu. ———

Prvé mesiace roka 2025 priniesli dlho nevidanu volatilitu na akciovych trhoch. Na druhej strane Eurdpska centralna
banka pokracuje v uvolfiovani menovej politiky a pristipila k dalSiemu znizeniu zékladnej Urokovej sadzby, ¢o je
pozitivnou spravou pre realitné trhy.

Tie po dvoch rokoch slabsich vysledkov urychluju svoje zotavenie a opat mézu potvrdit svoju povest aktiva, ktoré
prinasa stabilitu vynosov. Navrat pracovnikov do kancelarii poskytuje Ulavu administrativnym budovam a miera
obsadenosti sapostupne zvysuije.

Stabilizacia realitného cyklu viditelne pokracuje a v pripade udrzania ekonomického rastu na makrourovni mozno

oCakavat rastuci dopyt po priestoroch, ¢o by mohlo cyklus preniest do dalSej fazy.

Diverzifikacia portfolia a obsadenost budov su klucové. V roku 2024 dosiahol fond ro¢né zhodnotenie 4,03
percenta, €o je vysledok aktivnej spravy fondu. Zmeny nastali aj vdaka aktivnemu pristupu pri sprave najomnych
vztahov a udrziavani vysokej miery obsadenosti nehnutelnosti pri hotovostnych tokoch. Investorom sme tak mohili




Trh s nehnutelhostami opét oZiva.
Akeé moZnosti Gakaju na investorov do realit?

zabezpedit stabilny vynos z drzanych aktiv realitného trhu. Na Urovni Prvého
realitného fondu sme vdaka nastavenym rizikovym bariéram dokazali
Ciastocne eliminovat dopad zvySenych Urokovych sadzieb
prostrednictvom pouzivania zaistovacich nastrojov na fixaciu sadzieb
a celkovej nizkej miery zadlZenia projektov v portfdliu fondu.

Viac ako polovica realitnych spolo¢nosti v portfdliu fondu nema Ziadny
bankovy dih. S odstupom Casu vidime, ako prijata dihodoba stratégia
potvrdzuje svoju efektivitu — aj napriek tomu, Zze v ¢ase minulych nizkych
sadzieb vplyvala svojimi nakladmi na znizovanie dynamiky vykonnosti.
Realizovana stratégia potvrdila svoju schopnost prinasat priaznivy vynos
aj v obdobi zvySenych sadzieb.

Geograficky diverzifikované portfolio nehnutelnosti realitnych
spolo¢nosti Prvého realitného fondu sa sklada z réznych typov
nehnutelnosti - od administrativnych budov v Bratislave, ako su
TWIN CITY A a STEINERKA Business Center, cez administrativnu budovu
D48 v polskej VarSave aZz po logistické parky na Slovensku a v Madarsku.
V minulom roku portfélio doplnil aj pozemok uréeny na vystavbu v lokalite

(PRIBINOY X

AN T Sveta Helena pri chorvétskom Zahrebe.

ol u

Prvy realitny fond aktualne spravuje majetok v hodnote viac ako
543 milidnov eur a v ramci fondu pokracujeme v dalSich krokoch
pri vystavbe a rozvoji portfolia. Zaciatok stavebnych prac na projektoch
prispeje k zvySeniu hodnoty a vykonnosti aktiv v portfdliu fondu.
Vo viacerych budovach v portfdliu mame rozpracovanych niekolko novych
najomnych zmldy, ktoré po ich uzatvoreni zvysia celkovl obsadenost budov
a prispeju k udrzaniu stabilného toku prijmov z najomného.

Stratégiou fondu je prostrednictvom aktivneho riadenia projektoy,
udrziavania vysokej obsadenosti budov a pravidelného nastavovania
parametrov celého portfolia fondu dlhodobo prinasat investorom stabilny
vynos pocas rozdielnych faz realitného cyklu.

Prvy realitny fond sa aktivne zapdja aj do iniciativ na podporu udrzatelného rozvoja, vratane klimatickej vyzvy
primatora Bratislavy. Aktualne sa implementuju kroky, ako napriklad zlepSovanie energetickej efektivnosti budoy,
modernizacia obchodnych priestorov a zvySovanie ich obsadenosti.

Investovanie prostrednictvom podielovych fondov nie je iba odkladanie na takzvané horsie ¢asy, mali by sme ho
vnimat ako investovanie do svojej buducnosti a do buducnosti svojich blizkych. Investori by mali sledovat nielen
Ciselné vysledky fondu, ale aj jeho schopnost reagovat na dynamiku trhu. Prvy realitny fond ma za sebou
uz osemnast rokov vynosov spojenych s prenagjmom nehnutelnosti a realnym rastom ich hodnoty.

Ako najstarsi slovensky podielovy fond zamerany na investicie do nehnutelnosti spravuje aktiva, ktoré maju
schopnost uchovat sihodnotu a dosahovat vynos aj v naroénom obdobi. Aj preto predstavuje atraktivnu moznost
pre tych, ktori hladaju perspektivu dihodobej vykonnosti bez vyraznych vykyvov. Zakladom uspechu je dodrzat
odporucany investicny horizont fondu a déverovat skisenému spravcovi.



Trh s nehnutelhostami opét oZiva.
Akeé moZnosti Gakaju na investorov do realit?

Viac informacii o spolo¢nosti IAD Investments a jej produktoch sa dozviete na stranke
www.iad.sk a0 Prvomrealitnom fonde na stranke www.prf.sk.

Viadimir Bolek

¢len predstavenstva IAD Investments
portfélio manazér Prvého realitného fondu

Upozornenie: Tento material je marketingovym
oznamenim. Skbr ako urobite akékolvek investicné
rozhodnutie, pozrite si predajny prospekt, Statut
a dokument s kltiGovymi informaciami pre investorov
fondu Prvy realitny fond spravovaného IAD Investments,
sprav. spol, a. s. (dalej len ,JAD") v slovenskom jazyku
v sidle IAD, na predajnych miestach, v sidle depozitara
alebo na wwwi.iad.sk. Pre viac informacii sa obratte
na svojho financného sprostredkovatela alebo
na wwwi.ad.sk.

Hodnota investicie do podieloveho fondu sa méze
aj znizovat a nie je zarucena navratnost pbvodne
investovanej sumy. S investiciou do podielovych fondov
je spojené aj riziko. IAD je povinna vyplatit podielovy
list podiieloveho fondu Prvy realitny fond bezodkladne,
najneskor vsak v predizenej lehote 12 mesiacov.

Majetok vo fonde Prvy realitny fond je podia podmienok
osobitneého zakona investovany najmé do nehnutelnosti
vrdtane prislusenstva na ucely ich spravy a predaja,
do majetkovych ucasti v realitnych spoloc¢nostiach
ado likvidnych financnych aktiv, z ktorych ekonomickej
podstaty vyplyva uzke prepojenie s trhom
nehnutelnhosti.
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News

10 prazdninovych
investicnych mudrosti

Hoci prisli prazdniny a mnohi z vas sa uz vidia na dovolenkach, nezabudajme, ze investovanie je nikdy
nekonciaci sa proces. Nebude preto na Skodu zopakovat si niektoré zakladné principy investovania.
A kedZe je uz ten dovolenkovy Cas, zopakujme si ich zabavnejsou formou pomocou vizualizacii
od investora B. Feroldiho.

1. Ocakavanie je vécsinou iné ako realita a preto bud’ na realitu pripraveny.

Ocakavanie Realita

Y B

99% budovania bohatstva znamena, Ze budes viacej Setrit, lepSie

: g ©
11 &

Usetri viac Investuj lepsie Cakaj dihsie

B investovat a dihsie Eakat.
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10 prazdninovych investicnych mudrosti

99% investovania je nicnerobenie. Raz to dobre nastavis a potom
Wl pokojne Eakas, nech Eas a nabalovanie (zloZené tiroéenie) urobia
svoju pracu.
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4 M Nenechaj sa oklamat trhom a zbytoéne sa netrap.
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News

Pozor na precenenie viastnych vedomosti. Po precitani jedného
W &lianku na webe alebo zhliadnuti jedného videa od investiéného
guru esSte zdaleka nevies vSetko. Realita je komplikovanejsSia.

/N
o Investovanie je jednoduché!
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Skiisenosti

Tvoj vitazny postoj: teSis sa, ked’ trhy rastu lebo ti rastie majetok,

Bl avsak tesis sa aj ked’ trhy padaji, pretoZe tvoje akcie sii lacnejsie.

wiHural Moj majetok ywiHural Moje oblibené
sa zvysillt akcie su v zlave!



10 prazdninovych investicnych mudrosti

Nekontroluj denne svoje portfélio. Je to ako keby si na okraj lesa
W postavil webkameru a denne sledoval & stromy rastii. Nedava to
Ziadny zmysel.

Je to ako umiestnit webkameru do lesa,
aby ste sa uistili, Ze stromy rasti.

Nechaj cas porazit'riziko. Ak zostanes ,,zainvestovany” dostatocne
M dihy &as, riziko straty pefiazi takmer odstranis

1den 1rok 10 rokov 20 rokov
Strata
penazi

Strata

Zarsbat' Strata peiazi Zarabat’

Ppeniaze | pefiazi e, Zarabat’
oniase peniaze

peniaze




News

9. Neé&asuj trh ale bud’ na trhu.

10. Nauc seba a svoje deti pravidelne Setrit a investovat.
Urob si z toho rutinu.

UloZ! + Investuj!

/

autor ¢lanku: Ing. Lubos Gasparik, PhD.






News Profi+ portfdlia

D f | tf ) 0
Produkt Mena 1rok 3 roky 5 rokov 10 rokov Datum
aktualizacie
iPlus ETF EUR 6,3 % 12,17 % 1,7 % 8,43 % 02.07.2025
iPlus Mix ETF/1RF EUR 5,99 % 8,37 % 8,18 % 6,31 % 02.07.2025
iPlus 1RF EUR 5,68 % 456 % 4,65 % 4,18 % 02.07.2025
Gold EUR 29,9 % 17,78 % 12,45 % 10,42 % 02.07.2025
Kombinacia ETF/1RF/Gold EUR 13,96 % 11,50 % 9,60 % 7,68 % 02.07.2025
Silver EUR 10,47 % 17,88 % 14,24 % 8,25 % 02.07.2025
CryptoPlus BTC UsD 84,54 % 78,56 % 64,55 % 83,31 % 02.07.2025
ProfPlus 5 USD, EUR 11,03 % 13,49 % 11,13 % 8,63 % 02.07.2025
ProfiPlus ESG/SRI USD, EUR 12,09 % 12,39 % 10,76 % 5,94 % 02.07.2025

ETF portfdlio produktu iPlus bolo navrhnuté doslova
iPlus do kazdého pocasia. Je Siroko diverzifikované geograficky,
odvetvovo a aj z pohladu poskytovatela ETF.

Produkt je vhodny pre dlhodobé investovanie
do balansovaného akciového portfdlia.
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Viac seminare: Investicie | a Investicie Il



News Profi+ portfdlia

Profi+ portfolia

) ] Pre konzervativnejSich investorov sme
iPlus Mix ETH/TIRF k rizikovejSiemu iPlus ETF primiesali podiel

Prvého realitneho fondu. Tymto spdsobom

sme k Siroko diverzifikovanym akciovym ETF
pridali nizkorizikovu zlozku, ktora stabilizuje
a ochranuje vynos.

Viac seminare: Investicie | a Investicie Il

Pre tvorbu rezervy je Prvy realitny fond jeden z najlepsich

/lD / us 7RF produktov na slovenskom trhu. Jeho dihodoby stabilny vynos

ho vSak predurCuje aj pre SirSie vyuzitie napriklad ako stabilizatora
rizikovejsich portfolii.

Viac seminare: Investicie | a Investicie Il
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News Profi+ portfdlia

Profi+ portfolia

Zlato je tradicnym uchovatelom hodnoty, poistkou voci
GGold neistym ¢asom a po tisicroCia sa pouziva ako prave peniaze.
Z tychto dévodov ma urcite svoje miesto v portfoliu kazdeho
rozumneho investora. Jedna sa samozrejme

o fyzicke zlato.
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Kombinacia ETF /1RF / Gold

Kombinacia je vyvazené portfolio pre dlhodobu investiciu pre kazdého investora do
doslova kazdej situacie. Je navrhnuté a poskladané tak, aby sa jeho zlozky navzajom
doplifali a nenechali investora v akejkolvek situdcii “na holickach”. ETF zabezpeduju
vynos, 1RF stabilitu a Gold poistku, ktora sa dokaze aj zaujimavo zhodnotit.,

Viac seminare: Investicie |, Investicie Il, Zlato a Psycholdgia investovania



News Profi+ portfdlia

Profi+ portfolia

Striebro sa po tisicroCia pouzivalo ako prave peniaze a dnes
Silver jeho vyznamako monetarneho kovu opét rastie. M4 v&ak aj
obrovsky potencial v priemysle. Kto-ho.chce vyuzit nemal by
vahat. Jedna sa samozrejme o fyzicke striebro.

Viac seminare: Striebro a Histéria penazi
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News

CryptoPlus BIC

Viac seminare: Kryptomeny

2012

ProfiPlus 5

ProfiPlus ESG/SRI

Profi+ portfo

2014

Profi+ portfdlia

[ I 4

Nova doba prinasa nové moznosti a preto myslime
aj na investorov, ktori chcu mat vo svojom portfoliu
zastupené aj cryptomeny. Jednoduchou a
bezpecnou formou umoznujeme investorom sporit

si do crypta. Doslova staci zadat trvaly prikaz v
banke.

f | 40.000.00

2016 2018 2020 2022 2024

Tento produkt je postaveny na pravidelnu a dihodobu
investiciu do Siroko diverzifikovaného akcioveho portfolia.

Produkt je postaveny pre pravidelnt a dlhodobu
investiciu do Siroko diverzifikovaného akcioveho
portfélia. Oslovuje investorov so socialnym,
ekologickym a férovym citenim.

autor ¢lanku: Ing. Lubos Gasparik, PhD.
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ODOVZDAVANIE v mesiaci jan 2025

V kategorii MANAZER: Samuel Duchoii
V kategérii TOP MANAZER: Martin Bulejko
V kategérii STRUKTURNY RIADITEL: Ondrej Chatrnuch

Aj VW si zasluzite byt medzi najlepsimil K vyhre staci spinit platne podmienky.




" — L
Samuel Duchoii S-S









Mate skusenosti a informacie, ktoreé su
nevyhnutne ddlezité pre uspesny biznis?
Podelte sa s nimi na strankach noveho
Plus+ News a zaziarte na titulke

ako inSpiracia pre ostatnych.

#vzdyviacnoviniek

Vzdyviac.sk

@vzdyviac.sk

#\Vzdyviacinfo
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