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Texas otvára 
dvere zlatým platbám.
My už máme InGold Pay 
od IBIS GOLD.IN
Prichádza nová éra financií?

1. Texas, 29. jún 2025  –  V historickom kroku, ktorý môže predefinovať tradičné finančné 
systémy, texaský guvernér Greg Abbott dnes podpísal zákon umožňujúci platby v zlate a striebre. Tento 
prelomový legislatívny akt, známy ako House Bill 1056, má nadobudnúť účinnosť 1. mája 2027 a otvára 
cestu pre  bežné  transakcie  s  použitím  drahých  kovov. 

Obyvatelia Texasu budú môcť ukladať svoje zlato a striebro v Texas Bullion Depository a následne 
používať debetné karty kryté týmito kovmi na každodenné nákupy. Cieľom tejto iniciatívy je posilniť 
finančnú  suverenitu  a  poskytnúť  občanom  ochranu  pred  infláciou  a  menovou  nestabilitou. 

Zástancovia zákona veria, že Texas sa stane atraktívnejším pre investorov hľadajúcich stabilitu a podnieti 
inovácie  vo  finančných  službách.



Texas otvára dvere zlatým platbám

InGold Pay꞉ Budúcnosť platieb v zlate na dosah

Táto texaská legislatíva je silným signálom pre celý 
finančný svet a poukazuje na rastúci trend k alternatívnym 
formám platobných prostriedkov. V tomto kontexte je 
zaujímavé sledovať aj iniciatívy spoločností, ktoré už dnes 
ponúkajú podobné riešenia. Jedným z priekopníkov je 
Ibis InGold, česká spoločnosť, ktorá úspešne prevádzkuje 
službu InGold Pay. InGold PAY predstavuje inovatívny 
systém využitia zlata i pri bežných každodenných 
transakciách. Zlato prevediete či prijmete behom 
okamihu, bez poplatkov. Vďaka našej intuitívnej mobilnej 
aplikácii môžete ľahko platiť a prijímať platby v zlate 
kedykoľvek a kdekoľvek.

Skutočná hodnota zlata

Za každou vašou platbou stojí fyzické zlato najvyššej 
rýdzosti, teda reálna, hmatateľná hodnota. Žiadne jednotky 
a nuly. Hodnota vášho zlatého konta rastie s tým, ako 
dlhodobo stúpa cena zlata.Texaský zákon predstavuje 
odvážny experiment, ktorý môže slúžiť ako inšpirácia pre 
ďalšie štáty a krajiny. Služby ako InGold Pay zasa 
demonštrujú, že technológie a inovatívne prístupy už dnes 
umožňujú flexibilné využitie drahých kovov v každodennom 
živote, čím sa otvára nová kapitola vo svete osobných 
financií. 

O systéme InGold Pay sa dozviete na prednáške 
Komodity alebo ingoldpay.com

autor článku꞉ Ondrej Šály



II a III. PILIER v číslach
News

II. PILIER 
Za prvých päť mesiacov roka 2025 vstúpilo do druhého piliera takmer 60‐tisíc sporiteľov, 
pričom dve tretiny z nich boli pridelené na základe vstupu na trh práce. Počet sporiteľov tak 
dosiahol po vyše dvadsiatich rokoch druhého piliera 2 002 804*.

„Druhý pilier sa stal pevnou súčasťou dôchodkového zabezpečenia v Slovenskej republike. Dôvera sporiteľov 
ešte viac zvýrazňuje potrebu stability a robustnosti dôchodkového systému,“ uviedol Miroslav Kotov, 
predseda  Asociácie  dôchodkových  správcovských  spoločností.

Majetok v druhom pilieri v úvode júna opäť atakuje hranicu 17 miliárd eur.  Úvodných päť mesiacov roka 2025
je z pohľadu úspor v druhom pilieri mimoriadne volatilný, keďže v tomto období objem majetku najprv 
prekonal  17,6  miliardy  eur  a  uprostred  apríla  dramaticky  poklesol  pod  úroveň  15,5  miliardy  eur.  

Dôvodom volatility je predovšetkým rastúci podiel úspor v indexových fondoch v kombinácii s výraznou 
neistotou na akciových trhoch. Ich vývoj môžeme označiť ako mimoriadne rozkývaný najmä vďaka rétorike 
a krokom americkej administratívy. „Aj v tomto období opakujeme rady pre sporiteľov a zdôrazňujeme aspekt 
dlhodobosti dôchodkového sporenia. Akciové trhy nepoznajú jednosmerný rast, no v prípade dlhodobého 
zhodnocovania,  nie  sú  ich  výkyvy  dôvodom  na  paniku,“  vysvetľuje  Miroslav  Kotov.

Najhoršou stratégiou sporiteľov je takzvané preskakovanie medzi indexovými a garantovanými fondmi 
na základe paniky či obáv. Ani pri aprílových poklesoch sporitelia našťastie nemali tendencie presúvať úspory 
do bezpečia garantovaných fondov. Pripravili by sa tak o májový prudký nárast akciových indexov. 
Garantované fondy zaznamenávajú stabilný, no nízky rast.

Presun úspor z garantovaných fondov do indexových pokračuje podľa plánovaných harmonogramov 
jednotlivých dôchodkových správcovských spoločností a bude dokončený do konca roka 2025. Preto 
aj naďalej môžeme očakávať kolísanie hodnoty úspor v druhom pilieri.

Objem majetku v druhom pilieri je 17 114 514 553 eur, pričom takmer 76 percent je v indexových fondoch.
Od začiatku roka 2025 k 6. júnu zaznamenali garantované dôchodkové fondy zhodnotenie od 0,2 % do 1,5%, 
indexové fondy  pokles od ‐3,1 % po ‐5,2 %, ostatné negarantované fondy priniesli zmiešané výsledky 
od  ‐2,8 %  po  +4,0 %.  

V roku 2025 je odvod do druhého piliera 4 percentá z hrubej mzdy, poplatky za správu 0,40 percenta z objemu 
úspor  ročne.



II a III. PILIER v číslach

Zdroj꞉ ADSS

III. PILIER 

Aké príspevky si môžu zamestnávatelia a živnostníci zahrnúť do nákladov 
v súvislosti s DDS?
Príspevky zamestnávateľa na doplnkové dôchodkové sporenie jeho zamestnancov sú daňovo uznateľným 
výdavkom  do  výšky  6  percent  zo  zúčtovaných  miezd  zamestnancov – účastníkov.
Zamestnávateľ si tieto príspevky môže odpočítať  od základu dane až do výšky 6 percent ročne 
z  vymeriavacieho  základu  zamestnanca.
Živnostníci si platia príspevky ako účastníci. Zaplatené príspevky do tretieho piliera si môžu odpočítať 
od základu dane maximálne do 180 eur ročne, čo im môže ušetriť 34,20 eura na dani ročne 
(platí  pre  zmluvy  uzavreté  od  1. 1. 2014).

Ako si môže účastník odpočítať zaplatené príspevky z daňového základu?
Účastník si môže zaplatené príspevky do tretieho piliera odpočítať v daňovom priznaní v úhrne najviac 
180 eur ročne, ak má uzatvorenú účastnícku zmluvu po 31. decembri 2013 alebo dodatok k staršej zmluve, 
ktorým bol zrušený dávkový plán. Účastník nesmie mať uzatvorenú inú účastnícku zmluvu, ktorá nespĺňa 
tieto  podmienky.
Ak si účastník uplatňuje toto zníženie u zamestnávateľa, ktorý za neho zároveň odvádza príspevky 
na  doplnkové dôchodkové sporenie, nie je potrebné prikladať žiadne potvrdenie, pretože zamestnávateľ 
eviduje zrazené a odvedené príspevky. Ak si účastník podáva daňové priznanie sám, môže ako prílohu 
k daňovému priznaniu použiť výpis z osobného dôchodkového účtu od doplnkovej dôchodkovej spoločnosti 
(DDS)  alebo  potvrdenie   o  zaplatených  príspevkoch  od  jeho  DDS.

Vy sa pýtate – my odpovedáme
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Autor článku꞉ Ing. Ľubomír Kraľovanský                   

Maximálny odpočítateľný príspevok je 180 eur ročne (čo je v priemere 15 eur mesačne).

Ako sa zdaňujú dávky z doplnkového dôchodkového sporenia?
Dávky z tretieho piliera sú podľa zákona považované za príjem z kapitálového majetku a podliehajú dani 
z príjmu.
Pri výplate dávky sa zráža daň vo výške 19 percent z dosiahnutého výnosu. Neplatí sa daň z celej sumy 
vyplácanej dávky, ale len z výnosu, teda zo sumy, o ktorú hodnota majetku presiahla zaplatené príspevky. DDS 
túto daň automaticky zrazí a odvedie, takže poberateľ dávky dostáva už čistú sumu bez ďalšej daňovej 
povinnosti.

Aká je výška odplaty za zhodnotenie?
V obdobiach, keď doplnkové dôchodkové fondy dosahujú vysoké výnosy, sa účastníci často zaujímajú 
o spôsob výpočtu odplaty za zhodnotenie.

Túto odplatu si má DDS nárok účtovať v súlade so zákonom len za tie dni, keď hodnota doplnkovej 
dôchodkovej jednotky (DDJ) dosiahne historicky najvyššiu hodnotu.

Výška odplaty sa určuje z rozdielu medzi predchádzajúcou najvyššou hodnotou DDJ a novým maximom.
O túto sumu sa následne zníži hodnota majetku vo fonde. Výpis pre účastníkov už obsahuje čisté zhodnotenie 
po odpočítaní všetkých poplatkov. Tento model je bežný aj pri iných investičných produktoch a umožňuje DDS 
participovať na výnosoch dosiahnutých správou úspor účastníkov.

Zdroj꞉ ADSS
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Životné minimum 
od 1. 7. 2025 a dopady 
jeho zvýšenia

News

Na úvod pôvodné sumy životného minima, platné od 1. 7. 2024 do 30. 6. 2025
 plnoletá fyzická osoba꞉ 273,99 €
 ďalšia spoločne posudzovaná plnoletá fyzická osoba꞉ 191,14 €
 dieťa꞉ 125,11 €

Nové sumy životného minima platné od 1. 7. 2025 do 30. 6. 2026
 plnoletá fyzická osoba꞉  284,13 €
 ďalšia spoločne posudzovaná plnoletá fyzická osoba꞉ 198,22 €
 dieťa꞉ 129,74 €

Dňa 26. mája 2025 Štatistický úrad SR oficiálne zverejnil informáciu, podľa ktorej sa medziročne zvýšili 
spotrebiteľské ceny za nízkopríjmové domácnosti v apríli 2025 o 3,7 %.

Podľa § 5 ods. 1 až 3 zákona č. 601/2003 Z. z. o životnom minime sa sumy životného minima upravia vždy 
k 1. júlu bežného kalendárneho roka. A to tak, že sumy platné k 30. júnu bežného roka sa vynásobia 
koeficientom rastu životných nákladov nízkopríjmových domácností zisteným Štatistickým úradom 
Slovenskej republiky za rozhodujúce obdobie.

Rozhodujúce obdobie je obdobie od apríla predchádzajúceho kalendárneho roka do apríla bežného 
kalendárneho roka.

Podľa predbežnej informácie bol koeficient rastu životných nákladov nízkopríjmových domácností za 
rozhodujúce obdobie apríl 2025/apríl 2024 = 1,037.

DOPADY ZVÝŠENIA SUMY ŽIVOTNÉHO MINIMA na dôchodky
Nárok na predčasný starobný dôchodok
Nárok na predčasný starobný dôchodok má poistenec, ktorý splnil꞉



Životné minimum od 1. 7. 2025 a dopady jeho zvýšenia

1. VEKOVÉ OBMEDZENIE
A. splnil najmenej 15 rokov obdobia dôchodkového poistenia a chýbajú mu najviac 2 roky 
 do dovŕšenia dôchodkového veku

B. má 40 rokov dôchodkového poistenia
 Od 15.5. 2024 sa doba 40 rokov postupne posúva o dva mesiace.

V tomto roku môžu ísť do predčasné dôchodku po odpracovaní 40 rokov a 4 mesiacov.  
Do budúcnosti bude taktiež naviazaná na strednú dĺžku dožitia. V jednoduchosti – ak od veku odchodu 
do dôchodku odpočítate číslo 23, vyjde Vám obdobie, po ktorom môžete ísť na predčasný starobný 
dôchodok.

Rozdiel v týchto dvoch spôsoboch je ten, že꞉
‐ pri A variante si človek môže doplatiť chýbajúce obdobie dôchodkového poistenia 
 (napr. obdobie nezamestnanosti), pri B nie
‐ pri A sa do ODP počíta aj stredná a vysoká škola, pri B – iba učňovská škola

2. MINIMÁLNU VÝŠKU DÔCHODKU
Výška predčasného dôchodku  musí byť vyššia ako je 1,6 násobok životného minima.
Od 1. 7. 2025 do 30. 6. 2026 je to 454,70€.
 

Minimálne dôchodky
Za prvých 30 rokov tzv. kvalifikovaného obdobia dôchodkového poistenia je suma minimálneho 
dôchodku daná ako 145 % sumy životného minima.
Za každý ďalší rok kvalifikovaného obdobia dôchodkového poistenia od 31. do 39. roku kvalifikovaného 
obdobia dôchodkového poistenia sa suma minimálneho dôchodku zvýši o 2,5 % sumy životného minima 
platného k 1. januáru príslušného roka. Autor článku꞉ Ing. Ľubomír Kraľovanský                   



News

Za každý ďalší rok kvalifikovaného obdobia dôchodkového poistenia od 40. do 49. roku sa suma 
minimálneho dôchodku zvýši o 3 % sumy životného minima platného k 1. januáru príslušného roka.
Za každý ďalší rok kvalifikovaného obdobia dôchodkového poistenia od 50. do 59. roku sa suma 
minimálneho dôchodku zvýši o 5 % sumy životného minima platného k 1. januáru príslušného roka.
Za každý ďalší rok obdobia dôchodkového poistenia od 60. roku obdobia dôchodkového poistenia sa 
suma minimálneho dôchodku zvýši o 7,5 % sumy životného minima platného k 1. januáru príslušného 
roka.
Výsledná suma sa zaokrúhľuje na celých 10 eurocentov nahor.

Do tzv. kvalifikovaného obdobia dôchodkového poistenia sa započítava len obdobie dôchodkového 
poistenia꞉

 získané pred rokom 1993 (bez ohľadu na osobné mzdové body získané v týchto rokoch),
 získané od roku 1993, ale len v kalendárnom roku, za ktorý má poistenec osobný mzdový bod 

najmenej 0,241,
 získané v roku, v ktorom boli splnené podmienky nároku na starobný, resp. invalidný dôchodok a
 získané v cudzine.

MINIMÁLNE DÔCHODKY V ROKOCH 2023 – 2026 Rodičovský príspevok od 1. 1. 2026
 364,80 €, ak rodič na dané dieťa nepoberal 

materské (456 € dvojičky, 547,20 € trojičky)
 500,10 €, ak rodič na dané dieťa poberal 

materské (625,10 € dvojičky, 750,20 € 
trojičky)

Ďalšie veličiny, ktoré ovplyvní 
životné  minimum
Hypotéky, úvery
Pri príjme sa žiadateľovi a spolužiadateľovi odpočíta 
vyššia suma na životné náklady (+ deti)  a z tohto 
dôvodu žiadosť nemusí byť schválená vôbec 
alebo  môže  byť  poskytnutá  nižšia  suma.

Nezdaniteľná časť na daňovníka v roku 2026
Nezdaniteľná časť na daňovníka (na mesiac) 
pri výpočte preddavkov na daň je 497,23 € 
(21‐násobok životného minima / 12),  ročne 
5 966,73 €.



Autor článku꞉ Ing. Ľubomír Kraľovanský                   

News Životné minimum od 1. 7. 2025 a dopady jeho zvýšenia

Nezdaniteľná časť na manželku (manžela) v roku 2026
Ak daňovník dosiahne základ dane do 50 234,18 € (176,8‐násobok životného minima), tak nezdaniteľná 
časť na manželku je daná podľa vzorca꞉
5 455,30 € ‐ vlastný príjem manželky,  kde suma 5 455,30 € = 19,2‐násobok životného minima

Sadzba dane v roku 2026
 19 % zo základu dane do výšky 176,8‐násobku sumy platného životného minima vrátane, čiže 
 do 50 234,18 €.
 25 % zo základu dane presahujúceho 176,8‐násobok platného životného minima, čiže 

presahujúceho  50 234,18 €.

Evidencia na úrade práce
Suma, ktorú môže zarobiť evidovaný uchádzač o zamestnanie od 1. 7. 2025 do 30. 6. 2026, je 284,13 € 
mesačne.

Dávky v hmotnej núdzi
Od  1. januára  2026  bude  pre  jednotlivca  89,80€.

Minimálne poistné a minimálne preddavky na zdravotné poistenie
Počas roka 2026 je minimálny preddavok zamestnanca súčet꞉

‐ minimálny preddavok na zdravotné poistenie zamestnanca je počas roka 2026 suma  42,61 €.
‐ Minimálne odvody do SP za zamestnanca za rok 2026 je suma  511,43 €.

Autor článku꞉ Ing. Ľubomír Kraľovanský                   



Významná  zmena  v  systéme  vzdelávania  našej  spoločnosti. 
Základná  a  Nadstavbová  akadémia  sa  stávajú  minulosťou. 
Prichádza  Finančná  akadémia!

TRANSFORMÁCIA, KTORÁ MENÍ PRAVIDLÁ HRY
Vzdelávanie je dynamický proces, ktorý sa neustále vyvíja. V našej spoločnosti sme sa vždy snažili ísť 
s dobou, reagovať na potreby účastníkov školení i partnerov a prinášať obsah, ktorý má skutočný zmysel. 
Dnes tak stojíme na prahu veľkej zmeny – zlúčenia Základnej a Nadstavbovej akadémie do nového, 
jednotného  celku꞉  FINANČNEJ AKADÉMIE. 

Toto rozhodnutie nepadlo zo dňa na deň. Myšlienka zjednotiť akadémie do jedného, kvalitného 
a hodnotného celku vznikla v dlhodobej diskusii naprieč oddeleniami, garantmi a vedením. Kľúčové 
rozhodnutie padlo na spoločnom stretnutí s riaditeľmi v januári 2025. Od toho momentu sa na pozadí 
pracuje na novom koncepte, ktorý nahradí doterajšie rozdelenie dvoch akadémií a ponúkne úplne novú 
úroveň vzdelávania.

Finančná 
akadémia꞉ 
Nová éra vzdelávania 
v spoločnosti Akadémia+, s.r.o. 



Finančná akadémia꞉ 
Nová éra vzdelávania v spoločnosti Akadémia+, s.r.o.

Projektovým manažérom celej Finančnej akadémie sa stal jeden 
zo štruktúrnych riaditeľov spoločnosti Ondrej Chatrnuch, ktorého 
precíznosť je zárukou, že každý detail bude premyslený 
a vyladený do dokonalosti.  “Nepustím von nič, čo nebude 
na 100% pripravené a nebude spĺňať požadované kritériá. Tiež 
ďakujem za nomináciu a dôveru, ktorú som dostal pri tomto 
projekte” opisuje. 

Na obsahu a forme spolupracuje tím vzdelávania s garantmi 
jednotlivých prednášok – ich odborný vklad je pilierom, na ktorom 
bude  stáť  úspech  Finančnej  akadémie.

Čo je nové? 12 živých prednášok, 10 webinárov, nový dizajn a jasné  
pravidlá

Finančná akadémia sa stane sa jednotným vzdelávacím programom pre všetkých. Už žiadne rozdelenie
na „Základnú“ a „Nadstavbovú“ akadémiu. 
Každý absolvent získa certifikát o ukončení Finančnej akadémie, ktorý bude dôkazom kvalitného 
a komplexného vzdelania na jednom mieste. Tím ľudí pripravuje nielen obsah prednášok, ale aj nové grafiky, 
prezentácie,  propagáciu  na  sociálnych  sieťach  a  webináre.

„Na trhu sme 5 rokov. Museli sme sa pripôsobiť mnohým okolnostiam, jednou z nich bola 
aj pandémia COVID‐19, a tak sme zo dňa na deň prešli na online. Vytvorili vlastné virtuálne štúdio 
s led stenou. Odvtedy vnímame zmenu, nielen vo vzdelávaní ale aj v potrebách ľudí. Chýba nám spoločný 
ko nt a k t .  F i n a n č o u  a ka d é m i o u  re a g u j e m e  n a  p ož i a d av ky,  k t o r ý m i  s m e  a t a k t ova n í . 
Viac živých (live) školení, viac praktických aktivít a viac príležitostí na vzdelávanie. Verím, že všetko toto 
spolu s Finančou akadémiou docielime a spoločne sa opäť posunieme na vyšší level” hovorí 
o projekte vedúci za segment vzdelávania a prezident spoločnosti Plus+ Michal Krkoška. 

Čím bude Finančná akadémia výnimočná?

Nová akadémia bude zahŕňať 12 živých (live) prednášok. Mnohé z nich už účastníci poznajú, no do programu 
pribudnú aj nové témy, ktoré reflektujú aktuálny vývoj vo svete financií. Tešiť sa môžu na prednášky ako 
„Budovanie aktív“, „Psychológia investovania“, „Majetok“ a ďalšie. Ambíciou je rozšíriť obzory účastníkov 
a ukázať im finančný svet nielen z pohľadu teórie, ale aj praktických skúseností. „Ľudia hľadajú aj službu, 
nie len vzdelanie.” ‐ N.Mičík  (Ambasádor  spoločnosti  Plus+)

autor článku꞉ Mgr. Veronika Tretinárová



Otázka  webinárov 
Medzi najvýraznejšie inovácie patrí transformácia online webinárov. Po novom bude dostupných 
10 webinárov, ktoré budú automaticky sprístupnené každému účastníkovi zdarma už pri získaní 
osobného čísla. Odpadá teda akýkoľvek poplatok, ktorý bol v minulosti s touto formou vzdelávania 
spojený.“

„Klient hneď v úvode bude vedieť, čo môže očakávať” ‐ P. Brodňan (Riaditeľ obchodnej siete Plus+)

Každý nový seminarista získa plnohodnotný balík benefitov, akými sú꞉
• online webináre, 
• audiokniha Najbohatší muž v Babylóne, 
• prístup do vzdelávacieho systému #vždyviac Portál, 
• prístup do online akadémie s kurzami, 
• získa pravidelné informácie o novinkách cez Plus Benefit card, 
• získa sponzora, 
• získa možnosť absolvovať výzvu (30 000€ a 90 000€ alebo automobil), 
• získa možnosť splniť podmienky a získať späť Vratnú kauciu.

Webináre budú trvať 30 – 45 minút a ich cieľom bude nielen informovať, ale aj motivovať účastníkov 
k zapojeniu do živých prednášok. Prinesú zaujímavé informácie, novinky a tipy z praxe.

NOVÁ  VZDELÁVACIA  KARTA  A  ĎALŠIE  VYLEPŠENIA
S príchodom Finančnej akadémie bude uvedená aj nová vzdelávacia karta, ktorú prispôsobíme aj na tlač. 
Okrem toho sa menia aj podmienky ukončenia akadémie a cenotvorba prednášok.

Zapojte sa do kampane – buďte súčasťou zmeny!
Finančná akadémia si zaslúži, aby sa o nej dozvedelo čo najviac ľudí. Preto pripravujeme intenzívnu
marketingovú kampaň na Instagrame Akadémie+. 

„Samozrejme, väčší úspech dosiahneme tak, že budú naše videá, story, reels alebo jednoducho obsah 
prezdieľavaný. Ak nás ľudia zo siete budú aktívne označovať na svojich príspevkoch. Dôležité je dostať sa 
do povedomia. My robíme kampane aj sponzorovené reklamy, ale najväčší dosah dosiahneme aj tak iba 
vtedy, ak sa spojíme. Až vtedy dosihaneme skutočne #vždyviac.” Opisuje manažérka marketingu Nina 
Szabová. 

News



Finančná akadémia꞉ 
Nová éra vzdelávania v spoločnosti Akadémia+, s.r.o.

VÝHODY A DÔVODY NA ZMENU꞉ 
• Viac obsahu, lepšia dostupnosť꞉ Väčší výber prednášok, bezplatné webináre automaticky 
 pre  každého.
• Noví lektori꞉ Do tímu pribudne nová krv z rôznych oblastí, čo prinesie širšie spektrum pohľadov 
 a  skúseností.
• Jasné a férové podmienky꞉ Končí chaos v plnení podmienok, všetko bude transparentné 
 a  jednoduché.
• Odpoveď na potreby účastníkov꞉ Zohľadnili sme všetky pripomienky a návrhy, výsledkom 
  je  akadémia  šitá  na  mieru  našim  ľuďom.
• Podpora úspechu꞉ Očakávame viac úspešne ukončených akadémií, menej chaosu a zjednodušené 

plnenie  podmienok.

Ako povedal projektový manažér Ondrej Chatrnuch꞉ „Zmena je často náročná, ale len vďaka nej môžeme
posúvať naše možnosti a rásť. Verím, že Finančná akadémia bude pre všetkých skutočným prínosom
rovnako ako ňou je aj Manažérska akadémia..“ 

Tešíme sa na Vašu účasť, spätnú väzbu aj spoločné úspechy.

+

+

+

+

+

autor článku꞉ Mgr. Veronika Tretinárová



Ako je na tom 
garancia v bankách 
do 100 000 € ?

News Ako je na tom garancia v bankách do 100 000 €

Autor článku꞉ Ondrej Šály                  



26. júla  2025
Turčianske Kľačany

11 nabitých disciplín   futbalový turnaj
volejbalový turnaj

Joga     Kruhový tréning    Karate
 Výživový poradca   

 Zdravotnícke merania    Vodný futbal   
Sociálna poisťovňa 

Atrakcie pre deti 
(maľovanie na tvár, ryžovanie zlata, skákací hrad, 

basketbal, bublinkostroj, pukance)



Novinky Prvého 
realitného fondu

News

Novinky Prvého realitného fondu (PRF) – 2. štvrťrok 2025, Prvý realitný fond,  partí do kategórie 
špeciálnych podielových fondov nehnuteľností rastového charakteru. Fond investuje najmä do realitných 
aktív꞉ nehnuteľností v oblasti bývania, administratívy, logistiky, obchodu a cestovného ruchu formou 
priamych investícií, ako aj nepriamo prostredníctvom investícií do realitných spoločností v týchto 
segmentoch realitného trhu.

Kľúčové správy a vývoj
Trhové prostredie꞉ Európska centrálna banka pokračuje v uvoľňovaní menovej politiky a pristúpila 
k ďalšiemu zníženiu základnej úrokovej sadzby. Toto zníženie sadzieb je dobrou správou pre realitné 
trhy, ktoré po dvoch rokoch slabších výsledkov zrýchľujú zotavovanie. Stabilizácia realitného cyklu 
pokračuje, pričom sa očakáva rast dopytu po priestoroch pri zachovaní makroekonomického rastu.

Nárast investícií꞉ Na európskom realitnom trhu sa zvyšuje objem investícií nielen do tradičných 
segmentov (kancelárie, byty, retail, logistika), ale aj do donedávna menej preferovaných segmentov ako 
sú infraštruktúrne projekty (cestné komunikácie), dátové centrá a nehnuteľnosti spojené so zdravotnou 
starostlivosťou.

Obsadenosť a príjmy꞉ Miera obsadenosti kancelárskych budov postupne stúpa s návratom 
pracovníkov do kancelárií. Fond aktívne pracuje na uzatváraní nových nájomných zmlúv vo viacerých 
budovách portfólia, čo má zvýšiť celkovú obsadenosť a prispieť k stabilnému toku príjmov 
z nájomného. Aktuálna obsadenosť prenajímateľov budov fondu je 89,47 %.

Financovanie꞉ Zníženie pohyblivej sadzby z úrokov z bankových úverov zvyšuje objem finančných 
zdrojov  v  portfóliu  a  prispieva  k  zvýšeniu  dynamiky  výnosu  celého  fondu.

Rozvojové projekty fondu꞉
Bratislava꞉ Začala sa výstavba ďalšej haly v logistickom parku v Bratislave (na pozemkoch Triblavina, 
nadobudnutých v roku 2023), pričom stavebné povolenie sa očakáva v ďalšom kvartáli.

Chorvátsko꞉ Pri Záhrebe (na pozemku Sveta Helena, nadobudnutom v roku 2024) sa začali zemné 
prípravné práce pre výstavbu logistických hál.

Nitra꞉ Po úspešnom predaji bytov z ďalšej etapy výstavby pokračuje spúšťanie výstavby dodatočných 42 
bytov v projekte Nová Nitra, čím sa projekt bytovej výstavby v Nitre blíži ku skompletizovaniu.

Rekonštrukcie꞉ V obchodnom centre Laugarício v Trenčíne (nadobudnutom v roku 2016) pokračuje 

Autor článku꞉ Ondrej Šály                  



Novinky Prvého realitného fondu

ďalšia etapa prestavby vnútorného usporiadania jednotiek (food court) s postupnou rekonštrukciou 
dotknutých  priestorov. Poloha OC Laugarício umožňuje jeho ďalšie potenciálne rozšírenie o 15 000m.

Tieto realizačné kroky pri developmente prispievajú k zvýšeniu hodnoty jednotlivých projektov 
a k zvýšeniu výkonnosti aktív v portfóliu fondu. Manažér portfólia zdôrazňuje strategický cieľ fondu, 
ktorým je dlhodobo prinášať investorom stabilný výnos prostredníctvom aktívneho riadenia projektov 
a  udržiavania  vysokej  obsadenosti  budov.

Fond je klasifikovaný ako nízkorizikový, so súhrnným ukazovateľom rizika SRI na úrovni 2 zo 7. 

Zdroj꞉ IAD.sk

Viac zaujímavosti sa dozviete na praktickej prednáške Investície v našich 
seminárnych  centrách  v  Bratislave,  Žiline  a  Košiciach. 

Autor článku꞉ Ondrej Šály                  
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Trh s nehnuteľnosťami 
opäť ožíva. Aké možnosti 
čakajú na investorov 
do realít?

Prvé mesiace roka 2025 priniesli dlho nevídanú volatilitu na akciových trhoch. Na druhej strane Európska centrálna 
banka pokračuje v uvoľňovaní menovej politiky a pristúpila k ďalšiemu zníženiu základnej úrokovej sadzby, čo je 
pozitívnou  správou  pre  realitné  trhy. 

Tie po dvoch rokoch slabších výsledkov urýchľujú svoje zotavenie a opäť môžu potvrdiť svoju povesť aktíva, ktoré 
prináša stabilitu výnosov. Návrat pracovníkov do kancelárií poskytuje úľavu administratívnym budovám a miera 
obsadenosti sa postupne zvyšuje. 

Stabilizácia realitného cyklu viditeľne pokračuje a v prípade udržania ekonomického rastu na makroúrovni možno 
očakávať  rastúci  dopyt  po  priestoroch,  čo  by  mohlo  cyklus  preniesť  do  ďalšej  fázy.

Realitný trh sa pomaly stabilizuje 
a otvára nové príležitosti. 
O tom, kto v náročných časoch 
dodrží investičný horizont 
a dočká sa zaslúženého zhodnotenia, 
hovorí Vladimír Bolek, 
člen predstavenstva IAD Investments 
a portfólio manažér Prvého realitného fondu.

Ako vnímate vývoj realitného trhu v posledných mesiacoch?

Ako reagoval Prvý realitný fond na výzvy uplynulých období?
Diverzifikácia portfólia a obsadenosť budov sú kľúčové. V roku 2024 dosiahol fond ročné zhodnotenie 4,03 
percenta, čo je výsledok aktívnej správy fondu. Zmeny nastali aj vďaka aktívnemu prístupu pri správe nájomných 
vzťahov a udržiavaní vysokej miery obsadenosti nehnuteľností pri hotovostných tokoch. Investorom sme tak mohli 



Trh s nehnuteľnosťami opäť ožíva. 
Aké možnosti čakajú na investorov do realít?

zabezpečiť stabilný výnos z držaných aktív realitného trhu. Na úrovni Prvého 
realitného fondu sme vďaka nastaveným rizikovým bariéram dokázali 
č i a sto č n e  e l i m i n ovať  d o pa d  zv ýš e nýc h  ú ro kov ýc h  s a dz i e b 
prostredníctvom používania zaisťovacích nástrojov na fixáciu sadzieb 
a  celkovej  nízkej  miery  zadlženia  projektov  v  portfóliu  fondu. 

Viac ako polovica realitných spoločností v portfóliu fondu nemá žiadny 
bankový dlh. S odstupom času vidíme, ako prijatá dlhodobá stratégia 
potvrdzuje svoju efektivitu – aj napriek tomu, že v čase minulých nízkych 
sadzieb vplývala svojimi nákladmi na znižovanie dynamiky výkonnosti. 
Realizovaná stratégia potvrdila svoju schopnosť prinášať priaznivý výnos 
aj  v  období  zvýšených  sadzieb.

autor článku꞉ Ondrej Šály

Aké sú aktuálne a plánované projekty fondu?

Geograficky diverzifikované portfól io nehnuteľností  real itných 
spoločností Prvého realitného fondu sa skladá z rôznych typov 
nehnuteľností – od administratívnych budov v Bratislave, ako sú 
TWIN CITY A a STEINERKA Business Center, cez administratívnu budovu 
D48 v poľskej Varšave až po logistické parky na Slovensku a v Maďarsku. 
V minulom roku portfólio doplnil aj pozemok určený na výstavbu v lokalite 
Sveta  Helena  pri  chorvátskom  Záhrebe.

Prvý realitný fond aktuálne spravuje majetok v hodnote viac ako 
543 miliónov eur a v rámci fondu pokračujeme v ďalších krokoch 
pri výstavbe a rozvoji portfólia. Začiatok stavebných prác na projektoch 
prispeje k zvýšeniu hodnoty a výkonnosti aktív v portfóliu fondu. 
Vo viacerých budovách v portfóliu máme rozpracovaných niekoľko nových 
nájomných zmlúv, ktoré po ich uzatvorení zvýšia celkovú obsadenosť budov 
a  prispejú  k  udržaniu  stabilného  toku  príjmov  z  nájomného. 

Stratégiou fondu je prostredníctvom aktívneho riadenia projektov, 
udržiavania vysokej obsadenosti budov a pravidelného nastavovania 
parametrov celého portfólia fondu dlhodobo prinášať investorom stabilný 
výnos  počas  rozdielnych  fáz  realitného  cyklu.

Čo by ste poradili investorom, ktorí zvažujú investíciu do realitných fondov?

Prvý realitný fond sa aktívne zapája aj do iniciatív na podporu udržateľného rozvoja, vrátane klimatickej výzvy 
primátora Bratislavy. Aktuálne sa implementujú kroky, ako napríklad zlepšovanie energetickej efektívnosti budov, 
modernizácia  obchodných  priestorov  a  zvyšovanie  ich  obsadenosti.

Investovanie prostredníctvom podielových fondov nie je iba odkladanie na takzvané horšie časy, mali by sme ho 
vnímať ako investovanie do svojej budúcnosti a do budúcnosti svojich blízkych. Investori by mali sledovať nielen 
číselné výsledky fondu, ale aj jeho schopnosť reagovať na dynamiku trhu. Prvý realitný fond má za sebou 
už  osemnásť  rokov  výnosov  spojených  s  prenájmom  nehnuteľností  a  reálnym  rastom  ich  hodnoty. 
 
Ako najstarší slovenský podielový fond zameraný na investície do nehnuteľností spravuje aktíva, ktoré majú 
schopnosť uchovať si hodnotu a dosahovať výnos aj v náročnom období. Aj preto predstavuje atraktívnu možnosť 
pre tých, ktorí hľadajú perspektívu dlhodobej výkonnosti bez výrazných výkyvov. Základom úspechu je dodržať 
odporúčaný  investičný  horizont  fondu  a  dôverovať  skúsenému  správcovi.



Trh s nehnuteľnosťami opäť ožíva. 
Aké možnosti čakajú na investorov do realít?

Viac informácií o spoločnosti IAD Investments a jej produktoch sa dozviete na stránke 
www.iad.sk a o Prvom realitnom fonde na stránke www.prf.sk.

autor článku꞉ 

Upozornenie꞉ Tento materiál je marketingovým 
oznámením. Skôr ako urobíte akékoľvek investičné 
rozhodnutie, pozrite si predajný prospekt, štatút 
a dokument s kľúčovými informáciami pre investorov 
fondu Prvý realitný fond spravovaného IAD Investments, 
správ. spol., a. s. (ďalej len „IAD“) v slovenskom jazyku 
v sídle IAD, na predajných miestach, v sídle depozitára 
alebo na www.iad.sk. Pre viac informácií sa obráťte 
na svojho finančného sprostredkovateľa  alebo  
na  www.iad.sk.

Hodnota investície do podielového fondu sa môže 
aj znižovať a nie je zaručená návratnosť pôvodne 
investovanej sumy. S investíciou do podielových fondov 
je spojené aj riziko. IAD je povinná vyplatiť podielový 
list podielového fondu Prvý realitný fond bezodkladne, 
najneskôr však v predĺženej lehote 12 mesiacov. 

Majetok vo fonde Prvý realitný fond je podľa podmienok 
osobitného zákona investovaný najmä do nehnuteľností 
vrátane príslušenstva na účely ich správy a predaja, 
do majetkových účastí v realitných spoločnostiach 
a do likvidných finančných  aktív,  z  ktorých  ekonomickej  
podstaty  vyplýva  úzke  prepojenie  s  trhom  
nehnuteľností.

Vladimír Bolek
člen predstavenstva IAD Investments 
portfólio manažér Prvého realitného fondu



#vždyviac



10 prázdninových 
investičných múdrosti  
Hoci prišli prázdniny a mnohí z vás sa už vidia na dovolenkách, nezabúdajme, že investovanie je nikdy 
nekončiaci sa proces. Nebude preto na škodu zopakovať si niektoré základné princípy investovania. 
A keďže je už ten dovolenkový čas, zopakujme si ich zábavnejšou formou pomocou vizualizácii 
od  investora  B.  Feroldiho.

News

1.  
Očakávanie Realita

  99% budovania bohatstva znamená, že budeš viacej šetriť, lepšie 
  investovať a dlhšie čakať.2.  

Ušetri viac Čakaj dlhšieInvestuj lepšie

Očakávanie je väčšinou iné ako realita a preto buď na realitu pripravený.



 99% investovania je ničnerobenie. Raz to dobre nastavíš a potom 
 pokojne čakáš, nech čas a nabaľovanie (zložené úročenie) urobia 
 svoju prácu.

3.  

Nenechaj sa oklamať trhom a zbytočne sa netráp.4.  
10 €

Čakaj dlhšieInvestuj lepšie

10 prázdninových investičných múdrosti

20 €

10 €

30 €

20 €



Pozor na precenenie vlastných vedomostí. Po prečítaní jedného 
článku na webe alebo zhliadnutí jedného videa od investičného 
guru ešte zďaleka nevieš všetko. Realita je komplikovanejšia.

5.  
News

Se
ba

ve
do

m
ie

Skúsenosti

Investovanie je jednoduché!

Počkať, čo?Počkať, čo?

Je to ťažké!

Realita 
je komplikovaná.

Tvoj víťazný postoj꞉ tešíš sa, keď trhy rastú lebo ti rastie majetok, 
avšak tešíš sa aj keď trhy padajú, pretože tvoje akcie sú lacnejšie.6.  

„Hurá! Môj majetok 
sa zvýšil!“

„Hurá! Moje obľúbené 
akcie sú v zľave!“



Nekontroluj denne svoje portfólio. Je to ako keby si na okraj lesa 
postavil webkameru a denne sledoval či stromy rastú. Nedáva to 
žiadny zmysel.

7.  

8.  

10 prázdninových investičných múdrosti

Je to ako umiestniť webkameru do lesa, 
aby ste sa uistili, že stromy rastú.

Nechaj čas poraziť riziko. Ak zostaneš „zainvestovaný” dostatočne 
dlhý čas, riziko straty peňazí takmer odstrániš

Je to ako umiestniť webkameru do lesa, 
aby ste sa uistili, že stromy rastú.1 deň 1 rok 10 rokov 20 rokov

Strata 
peňazí

20 rokov
Zarábať 
peniazeZarábať 

peniaze

Strata
peňazí

Zarábať 
peniaze

Strata
peňazí

Zarábať 
peniaze



Nečasuj trh ale buď na trhu.9.  
News

Nauč seba a svoje deti pravidelne šetriť a investovať. 
Urob si z toho rutinu.

10.  
Ulož!

„Hurá! Moje obľúbené 
akcie sú v zľave!“

Investuj!+

autor článku꞉ Ing. Ľuboš Gašparík, PhD.
Vždy viac, priatelia!

Kupuj!

Kupuj!
Kupuj!

Kupuj!
Kupuj!

Kupuj!
Kupuj!

Kupuj!

Kupuj!

Kupuj!

Kupuj!
Kupuj!

Kupuj!

Kupuj!

Kupuj!
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Profi+ portfóliá

ETF portfólio produktu iPlus bolo navrhnuté doslova 
do každého počasia. Je široko diverzifikované geograficky, 
odvetvovo a aj z pohľadu poskytovateľa ETF. 

News Profi+ portfóliá

iPlus

Produkt je vhodný pre dlhodobé investovanie 
do balansovaného akciového portfólia. 

Viac semináre꞉ Investície I a Investície II



Profi+ portfóliá
Pre konzervatívnejších investorov sme 
k rizikovejšiemu iPlus ETF primiešali podiel 
Prvého realitného fondu. Týmto spôsobom 
sme k široko diverzifikovaným akciovým ETF 
pridali nízkorizikovú zložku, ktorá stabilizuje 
a ochraňuje výnos.

News Profi+ portfóliá

iPlus Mix ETF/1RF

Viac semináre꞉ Investície I a Investície II

Pre tvorbu rezervy je Prvý realitný fond jeden z najlepších 
produktov na slovenskom trhu. Jeho dlhodobý stabilný výnos 
ho však predurčuje aj pre širšie využitie napríklad ako stabilizátora 
rizikovejších portfólií.

iPlus 1RF

Viac semináre꞉ Investície I a Investície II



Profi+ portfóliá
Zlato je tradičným uchovateľom hodnoty, poistkou voči 
neistým časom a po tisícročia sa používa ako pravé peniaze. 
Z týchto dôvodov má určite svoje miesto v portfóliu každého 
rozumného investora. Jedná sa samozrejme 
o fyzické zlato.

News Profi+ portfóliá

Gold

Viac semináre꞉ Zlato a História peňazí

Kombinácia je vyvážené portfólio pre dlhodobú investíciu pre každého investora do 
doslova každej situácie. Je navrhnuté a poskladané tak, aby sa jeho zložky navzájom 
dopĺňali a nenechali investora v akejkoľvek situácii “na holičkách”. ETF zabezpečujú 
výnos, 1RF stabilitu a Gold poistku, ktorá sa dokáže aj zaujímavo zhodnotiť.

Kombinácia ETF / 1RF / Gold

Viac semináre꞉ Investície I, Investície II, Zlato a Psychológia investovania



Profi+ portfóliá
Striebro sa po tisícročia používalo ako pravé peniaze a dnes 
jeho význam ako monetárneho kovu opäť rastie. Má však aj 
obrovský potenciál v priemysle. Kto ho chce využiť nemal by 
váhať. Jedná sa samozrejme o fyzické striebro.

News Profi+ portfóliá

Silver

Viac semináre꞉ Striebro a História peňazí



Profi+ portfóliá
Nová doba prináša nové možnosti a preto myslíme 
aj na investorov, ktorí chcú mať vo svojom portfóliu 
zastúpené aj cryptomeny. Jednoduchou a 
bezpečnou formou umožňujeme investorom sporiť 
si do crypta. Doslova stačí zadať trvalý príkaz v 
banke.

News Profi+ portfóliá

CryptoPlus BTC

Viac semináre꞉ Kryptomeny

ProfiPlus 5 Tento produkt je postavený na pravidelnú a dlhodobú 
investíciu do široko diverzifikovaného akciového portfólia.

ProfiPlus ESG/SRI Produkt je postavený pre pravidelnú a dlhodobú 
investíciu do široko diverzifikovaného akciového 
portfólia. Oslovuje investorov so sociálnym, 
ekologickým a férovým cítením.

autor článku꞉ Ing. Ľuboš Gašparík, PhD.



#vždyviac



Plusák
ODOVZDÁVANIE v mesiaci jún 2025

V kategórii MANAŽÉR꞉ Samuel Duchoň
V kategórii TOP MANAŽÉR꞉ Martin Bulejko
V kategórii ŠTRUKTÚRNY RIADITEĽ꞉ Ondrej Chatrnuch

Aj Vy si zaslúžite byť medzi najlepšími! K výhre stačí splniť platné podmienky.



Samuel Duchoň



Martin Bulejko



Ondrej Chatrnuch



#vždyviacnoviniek

Máte skúsenosti a informácie, ktoré sú
nevyhnutne dôležité pre úspešný biznis?
Poďeľte sa s nimi na stránkach nového 
Plus+ News a zažiarte na titulke 
ako  inšpirácia pre ostatných.

Vždyviac.sk

#Vždyviacinfo

@vzdyviac.sk
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