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Mat, ci nemat....
Poistenie ,,Storno dovolenky*

86 400.. je pocet sekund, ktoré okolo nas preteCu pocas kazdeho dna, pricom kazda z nich, dokaze
zasadne ovplyvnit tie nasledujdce... S narastom poctu sinecnych dni, zaCinaju niektori z nas zvazovat,
ako stravit dni planované dni oddychu - dovolenky, do ktorej destinacie vycestovat, Ci s kym ich
rozhodneme stravit.

Uzavretiabezneho komercneho poistenia, ktoreho primarnou dlohou je krytie
liecebnych nakladov v zahranicCi, pripadne zvazit i poistenie storna objednanej
sluzby, medziverejnostou skbr zname ako poistenie ,storno dovolenky*,

Poistenie STORNO OBJENANEJ SLUZBY

Jedna sa o poistny produkt, ktorého ulohou je spétne ziskanie nahrady za poplatky, ktoré musite uhradit
cestovnej kancelarii, prepravnej spolocnosti, ¢i inému subjektu na trhu, za predpokladu, ze existuj
objektivny dbvod, zahrnuty vo VSeobecnych poistnych podmienkach poistovne, na nevyuzitie
objednanejsluzby.
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Na trhu sa stretdvame s réznym nastavenim poistného krytia v podani
jednotlivych poistovni. Spolocnymi menovatelmi predmetného krytia by sme
vedelirozdelitdo dvoch oblasti:

1- VSTUP DO POISTENIA je priamo zavislé od datumu zakupenia zajazdu,

Ci zaplatenia jeho prvej zalohy za pobyt, Ci letenku. Niektoré poistovne na trhu umoznuju
vstup do poistenie len po dobu 48 hodin od vykonania uhrady, iné bez ohladu na jeho
zakUpenie uplatnuju 10 i 15 dnovu Cakaciu dobu od vzniku poistnej zmluvy, kym zacne
platit poistne krytie vzmysle poistnejzmiuvy.

2- ROZSAH POlSTNEHO KRYTIA definuje, pri akych pripadoch Vam

poistovia preplati naklady vzniknuté so zruSenim planovaného alebo uz realizovaného
pobytu.

Choroba, zdravotné obmedzenie, smrt poistného, Ci blizkej osoby, ktoré
v Case uzavretia poistnej zmluvy nebolo zname, Ze bude dbévod
na nevycestovanie. Jedna sa o pripady zdravotnych obmedzeni priamo
poistného alebo blizkej osoby (partnerky, dietata,...).

Individualnou skupinou sU chronicky chori pacienti, kde je vyzadovany
minimalne stabilizovany zdravotny stav 12 mesiacov. Predmetnd skupinu
nekryju automaticky vSetky poistovne na trhu.

Tehotenstvo je v zmysle predmetného poistenia kryté, no musi byt splnena podmienka, ze trva v Case
uzavretia poistnej zmluvy. V pripade ak sa rozhodne niekto dodatoéne uzavriet na predmetné riziko sa
nebude vztahovat poistné krytie.

Omeskanie odjazdu na letisko ak dbjde pocas presunu na odlet, ¢i odjazd dopravna nehoda, porucha,
Ci len obyCajna zapcha. Poistovna Vam je schopna preplatit vynalozené naklady na alternativnu dopravu,
maximalne do vysky poistnej sumy definovanej zmluve. Niektoré poistovne umoznuju uzavriet poistenie
ibanatotokonkrétneriziko, ak sajedna o kratkodobé cestovné poistenie jednotlive, Ciskupiny.

Strata zamestnania - za podmienky, Ze bola nezavinena (konkurz, bankrot, organizacné zmeny
v spolo¢nosti,..), umozni plné vyuzitie poistného krytia definované poistoviiou. Na iné pripady straty
zamestnania sa predmetné krytie nevztahuje.
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Vojna, Terorizmus, Speciélna operacia... na strankach Ministerstva zahraniénych veci je mozné najst
aktualizovanu bezpecnostnud mapu sveta. Ak by krajina, kam cestuje ziskala 3. Ci 4. stupen, je mozné
poziadat o poistné plnenie Vasu poistovriu.

Mapabezpecnostnejsituacie vo svete 05/2024 (zdroj MZV SR)

B 1 stupesi - varovanie (vystraha)

2. stupen - zvazit nevyhnutnost cestovania (zvazit nevyhnutnost cestovania do
urcitych oblasti)

. 3. stupen - odporucanie necestovat (necestovat do urcitych oblasti)

B 4. stupedi - odporacanie opustit krajinu
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Podanie ziadosti o rozvod manzelstva, aj tato situdciamdze nastat, nakolko niekedy nakup dovolenky
jerealizovany ajsrocnym predstinom. A torozvodovostkrajinach EU nie je najnizsia.

Predcasny navrat z dovolenky méze byt spojena s Urazom, ¢i ochorenim, smrtou Vasho blizkeho,
jedného z poistenych, ochorenim Vasho zastupcu v préaci,.... Poistovina Vam v tomto pripade preplatilen
Castkompenzacie zanevyuzity pobyt anaklady nadopravu do viasti.

Spoluucast v poistnych zmluvach sa pohybuje v rozmedzi od 5% - 20% v zavislosti od poistovne.
V pripade, ak je evidentné, ze zajazdu sa nembzete zUCastnit, je potrebné v prislusnej cestovnej
kancelarii zrusit pobyt a subezne nahlasit, vzniknutu situaciu poistovni, kde mate platné poistné krytie.

Predmetné poistenie je mozné uzavriet:
Samostatne, pricom hlavné poistné krytie — napr. lieCebné naklady, vSeobecna zodpovednost, ...
siuzavriete uinejpoistovne, ako je poistenie storno objednanej sluzby.

Sucast kratkodobého poistenia, kde Vas jeden poistovatel, bude kryt na Vami zvolené rizika, vo Vami
zvolenom Case - konkrétnu dobu nap. 7-10-14 dni, za vopred stanovené poistné a spolulcast, ak
by nastalapoistnaudalost.

Sucast celorocného poistenia, kde Vas jeden poistovatel bude kryt na Vami zvolené rizika, vo Vami
zvolenom Case — konkrétnu dobu = technicky rok - 12 mesiacov od uzavretia zmluvy za vopred
stanovené poistné a spoluucast, ak by nastala poistna udalost.

Nevyspytatelnost [udského Zivota, je veli¢inou, ktoru je potrebné zahrnut do kalkulacie/planovania i tak
oblubenej Cinnosti ako je dovolenka, obzvlast, ak stoji niekolko 100 Eur Ci az 1-2 mesacné prijmy
jednotlivca.

Predmetné poistenie je mozné
vyuzitiv pripaderealizacie
sluzobnejcesty.

autor &lanku: Lukas Sujan
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Tvorcovia vsetkych akcii, konferencii a podujati celej spolocnosti..
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Pozicia: Manazér predstavenstva a Event manazer

Preéo Tapréacabavi: ,\/ytvérat priaznivé podmienky pre komunitu nasich spolupracovnikov a klientov. Bavima
organizovat pre nich zasluzene odmeny a eventy, kde naCerpaju energiu a inspiraciu pre svoj dalsi rozvoj. Tesi
ma, ked'je nasa praca docenena a uznana. Som rada, ked'sa mézem podielat na inovaciach firmy a byt su¢astou
nie¢oho velkolepého.”

Oblubena farba: Modraadierna.

Oblubeny napoj (alko+nealko): Nemam konkrétny obltUbeny népoj, ale neodmietnem ist si posediet na dobru
kavicku:)

Domace zvieratko: Nemam,ale v budUicnostiurcite macka (maznacik) akone.

Zaluby mimo prace: Rada si oddychnem pri Citani, resp. Studovani knih osobnostného rozvoja alebo pocuvanim
motivacnych nahrévok a podcastov. Povazujem to za neodluditelnd sucast mdjho zivota - vzdy tam Clovek najde
nieco, o mu dokaze pomdct najeho Zivotnej ceste. Na ,prevetranie hlavy” travim rada as jazdou na koni. Zaujimam
sa o historiu, rada sledujem dokumenty zaoberajuce sa tymto obsahom a rada navstevujem i zamocke prehliadky.
Pocas zivotachcem eSte spoznat mnozsto krajin amiest, &ize v oblube mam aj cestovanie.

Zlé viastnosti: Asi prisnost - ti, S0 so mnou pracuiju, by urdite povedali, Ze im nedam vydychnut pokial to nebude
hotové:D Aurcite som ajdetailista, Co niektorymtakisto lezie nanervy.”



Dobreé viastnosti: Preciznost,ambicidznost, spolahlivost,zodpovednost azasadovost.
Mamrad/rada: Mamradavelaztoho,8onam zivot ponuka. Najma som rada za Uprimnych priatelov aich podporu.

Nemam rad/rada: \/Zdy sanajde nieco, Co sanam padi viac, resp. mame radi a nie€o, o mame radi menej. Mali by
sme sa vSak sustredovat na veci, ktoré maju na nas pozitivny dopad. Najma utekat pre¢ od ,toxickych” a faloSnych
[udi, pritych nas ni¢ dobré necaka... )

[T

Par viet o sebe, pripadne par viet ¢o by sme
malio Tebe vediet...

V oblasti financii a vzdelavania pésobim 9. rok a
presla som si viacerymi poziciami v tejto oblasti.
To mi umoznilo ziskat Sirokospektralny zaber a
vyuzit tieto znalosti pre sucasnu poziciu. Od
zaloZzenia naSej spolodnosti ma pohana nasa
spolo¢na vizia a som rada, Ze som bola
napomocna od zadiatku jej zaloZenia, a tym som
mohla podporit chod spoloc¢nosti. Som nesmierne
vdacna za prileZitostia za prejavenu dbéverunie len
od nasich spolupracovnikov a klientov, ale najma
od vedenia spolo¢nosti, ktori si mi vzorom a
stalymi udite/mi.Verim, Zze menime Zivoty nasich
spolupracovnikov a klientov k lepSiemu. Taktiez
verim, ze sme silnou spolo&nostou a dokazeme
toho este velazviadnut.
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Kiistina Zitkevi

Pozicia: Asistent Event manazéra =

Co Tanajviac baviv préci: Spoznavanie novychludi, L A (e ‘;)_@T NG )G
nove kontakty. S 2 \

Obl'ubena farba: Bledomodra.
Obl'ubeny napoj (alko+nealko): Kubik multivitamin.

Domace zvieratko: Nemam, ale malasom Skreckaa
bolto ten najmilovanejsi tvor na svete.

Zaluby mimo prace: Radasivo volnom Case
nasebanavliekam zIté plastove vrece (vidfoto).

Zlé viastnosti: Rano byvam mrzutd, lebonemam
radaranné vstavanie, preto dakujem vSetkym
[udom, Ze maju so mnou trpezlivost:)

inak sommila:D

Dobreé viastnosti: Som spravodliva.

Mam rad/rada: Meldn.

Nemamrad/rada: Zimu,lebo vtedysa
v obchodoch nedakupit melon.

Par viet o sebe, pripadne par viet o by sme malio Tebe vediet...
Nechcem pisat 0 sebe, len by som vSetkym chcela odkazat aby si nasli chvilku Casu a precitali si vers: Matus 6:33.




News Ludsky poradca, robo-poradca alebo radsej na viastnu pést ?

Ludsky poradca, robo-poradca
alebo radsSej na viastni past ?

Jeden z najvacsich spravcov aktiv na svete, Vanguard, uskutocnil v roku 2021 velmi
zaujimavu studiu. Na vzorke vyse 1 500 investorov skumal, Ci investori
uprednostriuju ludského poradcu, robo-poradcu (aplikacia s prvkami Al ktora radi
priinvestovani) alebo investovanie zoberu radsejdo viastnych ruk.

Otazkaludsky poradca vs. robo-poradcaje v sucasnostinaozaj zaujimava, nakolko
sa intenzivne objavuju hlasy, ze ludskym poradcom odzvonilo a casom budu
nahradenirobo-poradcamiaumelou inteligenciou (Al).

Ci je to pravda alebo nie sa snazila zistit spominana studia. Autori sa zamerali
na nasledovné oblasti:

1. ¢istimoderné technoldgie (Al) naozajhrozbou pre ludskych poradcov,

2. meraliakihodnotu dokée investorovidat ludsky poradcaaakurobo-poradca,

3. <o uprednostnuje investor uludského poradcuaco urobo-poradcu.

Zavery, ku ktorym sa Studia dopracovala su v skutku velmi zaujimavé a v mnohych pohladoch
prekvapujuce:

1 Investori su presvedceni o tom, ze €i uz l'udski poradcovia alebo robo-poradcovia im
m dokazu dat zaujimavu pridanu hodnotu a preto poradenstvo uprednostiuju pred
investovanim navlastnu pést.

Existuje vSak rozdiel medzi ludskym a robo-poradcom. Podla investorov [udsky poradca dokaze zvysit
ro¢nu vykonnost portfolia 0 5%, zatial o robo-poradcalen o 3%.
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2 Investori, ktori maju l'udskych poradcov nie su ochotni ich menit za robo-poradcov.
|

Viac ako 90% investorov, ktori maju skusenost s ludskym poradcom chce zostat pri ludskom
poradcovi. Stidia v tejto oblasti zaroveri odhalila déleZity fakt - a2 88% investorov pouZivajicich
robo-poradcov zvazuje vyuzit sluzby ludskych poradcov v budicnosti. Autori Studie to vysvetluj
skutoCnostou, ze velka Cast investorov vyuzivajlca robo-poradcov su miladi fudia, ktorych investéné
ciele na zadiatku nie st prili§ komplikované. Casom, ked sa stani komplexnejsie, po&itajui skor s ludskym
poradcom ako srobo-poradcom.

3 Investoriuludskych poradcov preferuju emociénalnu podporu, zatial' ¢o uroboporadcov
¥ ide skdr o manazment portfdlia, diverzifikaciu i dafiovi optimalizaciu.

Investorisu presvedcenio tom, Ze prinos ludského poradcu pre dosiahnutie ich financného ciela je 16%,
zatial' o u robo-poradcu je to 5%.lba 24% investorov s [udskym poradcom by malo pokojny spanok,
keby sisvoje investicie riadili sami. Naopak, az 80% investorov ma pokojny spanok len ked sa spoliehaju
na svojho fudského poradcu. Cize fudsky poradca dokaZze navysit pokoj v dusi investorov az o 56%.
Prirobo-poradcovije navySenie pokoja v dusilen nadrovni12%.

4 Preferencia vyberu l'udského poradcu alebo robo-poradcu nie je zavisla od veku alebo
®  majetkuinvestora.

Inak povedané, studia nepreukazala Statisticky vyznamné rozdiely v tom, ako si investori vyberaju typ
investi¢ného poradenstva.

5 VSeobecna spokojnostinvestorov s l'udskym poradcom je 84% a s robo-poradcom 77%.
[

Pod'me siteraz zhrnut, aké zavery a dopady ma tato studia pre finanénych mentorov:
investorinepreferujuinvestovanie na vlastnu past,

ludsky poradcoviajednoznacne nepatriaaanitak skoro nebudu patrit do starého zeleza pretoze
investorisdim verni,
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skor naopak, ¢im suinvesticné ciele investorov komplexnejSie (vekom investora) uprednostriuje
sa skor [udsky poradca pred robo-poradcom - toto je priestor pre nové moznosti ludskych
poradcov napolirobo-poradcov,

nie je dblezité odliSovatinvestorov z pohladu veku a bohatstva nakolkoich preferencie Co sa
tykavyberu poradcu surovnakeé, Co zjednodusuije praculudského poradcu nakolko nie je
potrebnériesit odliSné pristupy kinvestorom,

fudsky poradca hra hlavnu rolu predovSetkym v oblasti financného mentoringu a psychologie
investovania, Cize v pracis clovekomajeho emdciami,

robo-poradca zasa v oblasti prace s portfoliom a danami, o pre ludského poradcu znamena, ze
prave Vv tychto oblastiach je priestor pre automatizaciu a usporu Casu, ktory méze efektivnejSie
vyuzit vo finanénom mentoringu.

Na zaver ¢o od nas, finanénych mentorov o¢akavaju nasi klienti (investori): 10 najviac a
najmenej doleZitejSich interakcii (z 42 interakcii), ktoré od lI'udského poradcu ocakavaiju
investori:

#vzdyviac

Poradca  Poradie  Oblast Preferencia

1 Pocit, Ze klientové ciele si pochopené 220
2 Vytvorenie vztahu s klientom 218
3 Starostlivost o klienta v jeho najlep§om zaujme 204
4 Viytvorit u klienta pocit, Ze je poélvany a pochopeny 185

. 5 Empatia ku klientove]j osobnej situacii a potrebam 181

Covek
6 Uistenie sa, ze klient dobre pochopil finanény plan a ciele 169
T Dat klientovi déveru v rady, ktoré dostava 158
8 Koucovat klienta, ¢o ma robit pri investovani (vratane déchodku) 151
9 Podpora klienta pri vykyvoch trhu a zlozZitych Zivotnych situaciach 149
10 Aktivny pristup ku klientovi - ozyvat sa mu 140
33 Informovanie klienta o diani na trhoch a ¢o to pre neho znamena 54
34 Overovanie rozhodnuti v priebehu éasu 53
35 Navrhnut pre klienta najvhodnejsie fondy (vratane dochodku) 51
36 Efektivne riadit zisky a dane 49
37 Motivéacia klienta akumulovat peniaze na déchodok 47

Automat

38 Poskytovat klientovi spol'ahlivé a presné informacie 43
39 Zohladnit rézne scenare podla trhovych podmienok 37
40 Zabranit prehliadnutiu dolezitych informacii 32
41 Diverzifikovanie investicie 32
42 Zjednodusenie procesu investovania 23
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Stlpec Preferencia sa vyhodnocuje nasledovne: Zoberme relativne porovnenie dvoch interakcif
napriklad Sislo 2 ,Vytvorenie vztahu s klientom* a Sislo 41, Diverzifikovanie investicie®. Ich preferencie su
218 a 32. Znamena to, Ze investori 6,8 krat viac (218/32=6,8) preferuju Vytvorenie vztahu pred
Diverzifikaciou. Pozor, neznamena to, ze diverzifikacia nie je ddlezita, len v oiach bezného investora je
totechnikélia, ktora sadaautomatizovat.

Z tabul'ky vyplyvanasledovné:
pomaha finanénym mentorom sustredit sa na pre investora délezité interakcie na Ukor tych,
menejddlezitych,
nestracat prilis vela Casu interakciami, kotré sa daju zautomatizovat a pre investora ich méze

zabezpecovat systém, resp. umeldinteligencia (Al),

preferencie jednotlivych interakcii jednoznacne ukazuju, na co by sa v prvom rade mal financny
mentor zamerat - NA POKOJNY SPANOK SVOJHO KLIENTA.

Vzdy viac, PRIATELIA! autor ¢lanku: Ing. Lubo$ Gasparik, PhD.
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| alll. PILIER v Cislach

Odplata za spravu vSetkych déchodkovych fondov je maximalne 0,425% priemernej rocnej Cistej hodnoty
vdbéchodkovom fonde v roku 2024.

Udaje o déchodkovych fondoch k 24.05.2024

- " zhodnotenie majetku v déchodkovom fonde
spolotnast dbchadkavy fond datum veniky|  2KIVAIna hodnota - | EiSta hadnota majetky e
déchoadkove) jednotky * (NAV) rok 3 mesiace 1 rok S rokov p.a | 10 rokev p.a |od veniku p.a.
Garantované déchodkové fondy
Allianz - Slovenské d.s.s., a.s. GARANT dihopisovy garantovany d.f. 22.03.2005 0,041994 € 1 946 056 585,45 € 0,299% 0,394% 2,397% -0,670% 0,261% 1,233%
KOOPERATIVA, d.s.s., 5. KOOPERATIVA dihopisovy garantavany, d.1. 22.03.2005 0,046387 € 341 646 431,23 € -2,176% -0,397% 2,046% -0,487% 0,823%| 1,760%
NNdss., as Solid - Dihopisovy garantovany d.f. 22.03.2005 0,042971 € 985 947 098,11 € 1,142% 0,682% 4,321% -0,543% 0,195% 1,355%
UNIQA d.5.s., a.s. Dihopisevy garantovany d.d.f. 22.03.2005 0,040489 € 1313 465 660,20 € -0,126% 0,156% -2,191% -0,956% -0,112% 1,041%
VUB Generalid.ss., 8.8 KLASIK, dhopisovy garantovany d.f. 22.03.2005 0,046140 € 1081528 176,67 € 0,961% 0,650°% 4,4B4% -0,104% 0,77%% 1731%
5 668 643 951,66 €
Negarantované dochodkové fondy
| Allianz - Slovenska d.s.s., a.s. PROGRES indexovy negarantovany d.f. 22.03.2005 0,090043 € 2212340 763,05 € 11.575% 4,083% 23,645% 10,292%| 8,388%| 5,339%
KOOPERATIVA, d.s.5., 8.5. KOOPERATIVA ESG indexovy negarantovany d.f.| 18.04.2012 0,087584 € 341 864 733,16 € 9,439% 3,396% 21,976% B,514% 7,150% B,344%
NNdss., as. Harménia - Zmiedany negarantovany d.f. 22.03.2005 10,056530 € 121 471 922,03 € 6,421% 3,552% 15,200% 3,781% 3,74%% 2,8l4%
NNdss., as. Dynamika - Akciovy negarantovany d.f. 22.03.2005 0.066468 € 414 701 B49,41 € 9,501% 4,770% 20,247% 6,013% 5,46%% 3,685%
NNdss., as. Redpekt - Akciovy negarantovany ESG d.f. 13.04.2012 0,076852 € 253 727 976,49 € 11.370% 4,205% 21,802% 6,660%, 4,939% 7172%
NNdss., as Index Global - Indexovy neqarantovany d.f. 24.04.2012 0,108334 € 1818 419 778,03 € 11,626% 3,973% 24,208% 11,218% 9,996% 10,278%
UNIQA d.5.5., a5, Akciowy negarantovany d.f. 22.03.2005 0,060243 € 265 041 207,29 € 6,546% 2,844% 13,969% 4,877%,| 4,487% 3,155%
UNIQA d 5.5, 88 Indexovy negarantovany i.d.f. 10.04.2012 0111411 € 2 226 009 525,27 € 11,359% 3,942% 23,474% 11,344% 10.05%% 10,499%
'VUB Generali d.5.5., a.5. SMART, zeleny inovativay negarantovany d.1. 22.03.2005 0.063006 € 77911 488,05 € B.654% 3,615% 17,773% 4.571%, 4,290% 3.397%
VUB Generali d.5.5., a.5. PROFIT, akciovy neqarantovany d.f. 22.03.2005 0,075820 € 204 938 177,41 € 9,898% 4,170% 20,322% 7,550% 6,274% 4,399%
'VUB Generalid.s.s.. a.5. INDEX, indexovy negarantovany d.f. 02.04.2012 0.108874 € 1 684 493 596,16 € 11.642% 4,027% 24.597% 11.741%| 10.316% 10.270%
9 620 921 016,35 €
|Hodnota majetku sporitelov v druhom pilieri k 24.05.2024 15 289 564 968,01 €
Odplata 2a sprévu vietkych yeh fondov je ine vo vilke 0,425 % priememe) rodnej predbelne) distej hadnaty majetku v déchodkovom fonde v roku 2024
+ aktudina hodnota ddchodkove] jednotky sa urfuje ako podiel Cistej hodnoty majetku v dbchodkovom fonde a pedtu vietkych dochadkovych jednotiek evid ych na osobnych dich ych Gctoch vietkych sporitelov DF v def vypoltu

Zdroj: ADSS

Dopinkové dochodkové sporenie je zZivy a dynamicky finanény ekosystém, ktory aktualne
predstavuje majetok viac ako 3,7 miliardy eur*. V aprili 2024 aktualny pocet ucastnikov
v tretom pilieri presiahol milionovu hranicu.

Dotretieho piliera vstupujunajméaludiavo veku od 25 do 40 rokov.

Pocet ucCastnikov v systéme doplnkového déchodkoveho sporenia rastie v ostatnych rokoch Coraz
vySSim tempom. V uplynulych piatich rokoch tak pribudlo 200-tisic U¢astnikov, €o predstavuje takmer
Stvrtinu tretieho piliera. V roku 2024 zaznamenavaju doplnkoveé déchodkove spolocnosti mesacne
priemerne osemtisic az devattisic novych zmidv.

Viac ako 38-tisic U¢astnikov v tretom pilieri aktualne pobera déchodkoveé davky, pricom od roku 2006



News lalll. PILIER v Cislach

vyplatili spréavcovia Uspor takmer dve miliardy eur. Systém doplnkového déchodkového sporenia takto napiiia
svojuceluz 28 rokov na Slovensku.

Hodnota spravovaného majetku v tretom pilieri k 10. 5. 2024 presahuje 3,7 miliardy eur*. V patrocnom
porovnani, ked objem majetku v roku 2018 siahal namétu dve miliardy eur, sa aktualnahodnota Uspor zvySilao 85
percent. Okrem excelentného zhodnotenia v ostatnom roku prispieva k vysSim usporam klientov aj postupné
znizovanie odplaty za spravu majetku v prispevkovych doplnkovych fondoch. Odplata za spravu majetku v roku
2024 je maximalne len 1,05 percentaz priemernejCistej hodnoty majetku vo fonde.

Nezastupitelnu ulohu v dopinkovom dbéchodkovom sporeni maju zamestnavatelia. ,Dobrou spravou pre treti
pilier ajzamestnancov je fakt, ze prispevky zamestnavatelov na doplnkovée déchodkové sporenie neustale rasty,”
uvadza Asociacia DDS.

Aktualne viac ako trom Stvrtinam ucastnikov v tretom pilieri, ktori si v roku 2024 platia prispevky, prispieva aj
zamestnavatel. Ich priemerny prispevok je tak spolu 63 eur mesacne. Suma 63 eur je vyssia ako mesacny
prispevok do druhého piliera z priemernej mzdy, ¢o zvySuje vahu dobrovolného sporenia na celkovom
dbéchodkovom zabezpeceni. Sucasné znizenie podielu kapitalizacného piliera a nepriazniva demograficka
situacia na Slovensku tak budu vyznam doplnkového déchodkového sporenia v déchodkovom systéme stale
zvySovat.

Dlhodoba stabilita a spolahlivost systému, vyhody sporenia, prispevky od zamestnavatelov, danoveé a odvodove
ulavy pozicionuju tretipilier ako jeden zklti€ovych faktorov kvality zivota na déchodku. Dévera miliona uCastnikov
je zavazujUca pre doplnkoveé déchodkoveé spolocnosti, pre zamestnavatelov av neposlednomrade aj pre Stat.

Udaje o dopinkovych déchodkovych fondoch 24.05.2024

aktudlna zhodnotenie majetku v doplnkovom déchodkovom fonde
. . hodnota Zistd hodnota
spoloénost doplnkovy ddchodkovy fond déchodkove] majetku (NAV) od ] 3 roky
; zadiatku | 1 ty2defs | 1 mesiac | 3 mesiace | 6 mesiacov | 1 rok
jednotky p.a.
roka*
Prispevkové doplnkové déchodkové fondy
Doplnkova dochodkova spoloénost Tatra banky, a.s.|Comfort life 2040 prispevkovy d.d.f. 0,048867 €| 409 634 420,74 € 6.20% -1,29% 2,22% 3,20% 11,86%| 16,11%| 3.42%
Doplnkova dochodkova spolocnost Tatra banky. a.s|Comfort life 2030 prispevkovy d.d.f. 0,043129 € 427 462 081,18 € 2,60%| -0,62% 0,96% 1.84% 6,31% 8.57%| 0.61%
Doplnkova ddchodkova spolocnost Tatra banky, a.s|Comfort life 2060 prispevkovy d.d.f. 0,042882 € 56 728 000,92 € 9,03%) -1,73%) 2,84% 4.41%| 15,45%| 20.63%| 3.49%
Doplnkova déchodkova spoloénost Tatra banky, a.s.|Comfort life 2050 prispevkovy d.d.f. 0,049590 € 212 336 170,04 € 8,56% -1,77% 2,87% 4,37% 14,73%| 19,98%| 4,16%
Doplnkova déchodkova spolotnost Tatra banky, a.s|Comfort life 2020 prispevkovy d.d.f. 0,035804 €| 70510 041,18 € 1,78% -0,42% 0.60% 1,26% 4,45% 6,67%| 0,59%
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s. Konzervativny prispevkovy d.d.f. 0,037512 € 150 850 354,86 € 0,24% -0,18% 0,40% 0,65% 3,70% 6,33%| -1,83%
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s. Rastovy prispevkovy d.d.f. 0,059839 €| 276 166 529,58 € 8,20% -0.50% 2,69% 3,80% 12,81%| 19.45%| 3,72%
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.s. Vyvazeny prispevkovy d.d.f. 0,043124 € 698 111 508,75 € 4,87%! -0,42%| 1,69% 2,75% 9,10%| 12,86%| 0,49%
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.5. Indexavy prispevkovy d.d.f. 0,049828 €| 313 614 136,73 €| 10,26%, -0,20% 3,30% 3,83% 13,94%| 21,97%| 6,04%
STABILITA, d.dss., a.5. Stabilita konzervativny prispevkovy d.d.f. 0,034913 € 813 856,84 € 1,14% 0,08% 1,09% 1,05% 3,57% 545%
STABILITA, d.ds.,as. | Stabili vyvazeny prispevkovy d.d.f. 0,044384 € 356 300 703,69 € 3,62%| -0,24% 1,77% 1,84% 7.33%| 10,74%| 1,06%
STABILITA, d.ds.. a.s. Stabilita akciovy prispevkovy d.d.f. 0.051174 € 66 606 934.45 € 7.08% -0,32%| 2.54% 3.07% 11,02%| 16.48%| 4.74%
STABILITA, d.ds., a.s. Stabilita indexovy prispevkovy d.d.f. 0,054295 €| 23378178.03 € 9.92% -0,03% 3.54% 3.47% 14,53%| 22,80%| 5.39%
UNIQA dd.s.. a.s. Prispevkovy d.d f. 0.043123 € 260 414 006.23 € 2.61% -0,14%! 0.97%; 1.23% 4,92%|  7.15%| -0.04%
UNIQAdds., as. Globalny akciovy d.d.f. 0,060127 €| 174 113 853,92 € 5.62% -0,08% 1.74% 2,13% 8.55%| 12,29%| 2,94%
UNIQAd.ds., as. Indexovy globalny d.d.f. 0,051908 € 120 587 683,98 € 8,73%)| -0,02% 2,92% 2,76% 12,64%| 18,98%| 5,90%
3617 628 461,12 €
Vyplatné doplnkové déchodkové fondy
Doplnkova ddchodkova spolocnost Tatra banky, a.s.|Dachodkovy vyplatny d.d.f. 0,035798 €| 53 692 015.55 €| 1,09% -0.01% 0.39% 0.87% 2,07%| 3.89%| -0.07%
NN Tatry - Sympatia, d.d.s., a.5. Déchodkovy vyplatny d.d.f. 0.035918 € 59 785 642.01 € 0.05% -0,16%! 0.14% 0.35% 2,01%|  3.67%| -2.97%
STABILITA, d.ds., as. Stabilita vyplatny d.d.f. 0,038421 € 43 397 414,57 € 0,03% -0,17% 0,23% 0,37%| 2,52% 4,50%| -1,97%
UNIQA d.ds., a.s. Vyplatny d.d.f. 0,031648 € 19 420 618,60 € 1,29%) 0,03% 0,32% 0,80% 2,28% 4,01%| -2,09%
176 304 690,73 €
Hodnota majetku sporitelov v tretom pilieri k 24.05.2024 [3793 933 151,85 ¢]

*DJ NBS k 31.12.2023

Zdroj: ADSS Autor ¢lanku: Ing. Lubomir Kral'ovansky



-~ ¢ . ‘ ‘;I i
' " =1
MN'”""‘&

Sl T
| f

\\ "'”a Q




News Zivotné minimum od 1.7.2024 a jeho dopady na déchodky

Zivotné minimum
od 1.7.2024 a jeho dopady na dochodky

Diia 14. maja 2024 Statisticky Urad SR zverejnil informaciu, podla ktorej sa index spotrebitelskych cien
zanizkoprijmové domacnosti v aprili 2024 medzirocne zvysilo 1,9 %.

Podla§ 5 ods.1az 3zakona¢.601/2003 Z. z. o Zzivotnom minime sa sumy zivotného minima upravia vzdy
k 1. julu bezného kalendarneho roka. A to tak, ze sumy platné k 30. junu bezného roka sa vynasobia
koeficientom rastu Zivotnych nédkladov nizkoprijmovych domécnosti zistenym Statistickym tradom
Slovenskejrepubliky zarozhodujlce obdobie.

Rozhodujuce obdobie je obdobie od aprila predchadzajuceho kalendarneho roka do aprila bezného

kalendarnehoroka.
Vysledné sumy sa zaokruhl'ujuna eurocenty nahor.

Zivotné minimum platné 0d 1.7.2023 do 30.6.2024:
plnoleta fyzicka osoba: 268,88 €,
dalSiaspolocne posudzovanaplnoletafyzicka osoba: 187,57 €,
dieta: 122,77 €.

Nové sumy zivotného minima platné od 1.7.2024 do 30.6.2025:
plnoletafyzicka osoba: 273,99 €,
dalSiaspolocne posudzovanaplnoletafyzickaosoba: 191,14 €,
dieta:12511€.

DOPADY ZVYSENIA SUMY ZIVOTNEHO MINIMA

Poistenec ma narok na predCasny starobny dbéchodok vtedy, ak suma novopriznaného
predc¢asného starobného dochodku dosianne najmenej 438,40 € (1,6-nasobok zivotného minima
273,99%€).




Zivotné minimum od 1.7.2024 a jeho dopady na déchodky

Pocas roka 2025 tak budu sumy minimalnych déchodkov naviazané na sumu zivotného minima,
ktoraje platnak1.januaru2025.

Minimalne déchodky tak budu po€asroka 2025 naviazané nasumu 273,99 €.

Minimalny déchodok po 30 rokoch tzv. kvalifikovaného obdobia bude 397,30€ (145 % sumy
Zivotného minima).

Za kazdy dalsi rok kvalifikovaného obdobia dbéchodkoveho poistenia od 31 do 39. roku
kvalifikovaného obdobia ddchodkoveho poistenia sa suma minimalneho déchodku zvysi o 2,5 %
sumy zivotného minimaplatnéhok 1.januaru prislusného roka.

Za kazdy dalsi rok kvalifikovaného obdobia déchodkoveho poistenia od 40. do 49. roku sa suma
minimalneho déchodku zvysi o 3 % sumy zivotného minima platného k 1. januaru prislusného roka.

Za kazdy dalsi rok kvalifikovaného obdobia déchodkoveého poistenia od 50. do 59. roku sa suma
minimalneho déchodku zvysi 0 5 % sumy Zivotného minima platného k 1. januaru prisluSného roka.

Zakazdy dalsirok obdobia déchodkoveho poistenia od 60. roku obdobia ddéchodkoveého poistenia
sa suma minimalneho déchodku zvysi o 7,5 % sumy zivotného minima platného k 1. januaru
prislusnéhoroka.

L

Lubomir Kral'ov:
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Autor clanku: Ing.
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News Profi+ portfdlia

D f | tf ) E
Produkt Mena 1 rok 3 roky 5 rokov 10 rokov Datum
aktualizacie
iPlus ETF EUR 18,38 % 8,31 % 11,19 % 9,36 % 05.06.2024
iPlus Mix ETF/1RF EUR 11,11 % 6,61 % 7.78 % 6,70 % 05.06.2024
iPlus 1RF EUR 3,84 % 4,91 % 4,36 % 4,04 % 05.06.2024
Gold EUR 20,16 % 11,78 % 12,88 % 9,02 % 05.06.2024
Kombinacia ETF/1RF/Gold EUR 14,13 % 8,33 % 9,48 % 7,47 % 05.06.2024
Silver EUR 30,78 % 7.75 % 16,56 % 7,46 % 05.06.2024
CryptoPlus BTC usD 167,11 % 25,60 % 55,73 % 59,79 % 05.06.2024
ProfPlus 5 USD, EUR 18,33 % 3,57 % 10,51 % 8,37 % 05.06.2024
ProfiPlus ESG/SRI USD, EUR 14,99 % 3,35 % 10,09 % 7,76 % 05.06.2024

ETF portfélio produktu iPlus bolo navrhnuté doslova
iPlus do kazdého pocasia. Je Siroko diverzifikované geograficky,
odvetvovo a aj z pohladu poskytovatela ETF.

Produkt je vhodny pre dlhodobé investovanie
do balansovaného akciového portfdlia.

Viac seminare: Investicie | a Investicie Il



News Profi+ portfdlia

Profi+ portfolia

' ' Pre konzervativnejSich investorov sme
iPlus Mix ETF/TRF k rizikovejSiemu iPlus ETF primie&ali podiel

Prveho realitného fondu. Tymto spdsobom

sme k Siroko diverzifikovanym akciovym ETF
pridali nizkorizikovu zlozku, ktora stabilizuje
a ochranuje vynos.

Viac seminare: Investicie | a Investicie Il

Pre tvorbu rezervy je Prvy realitny fond jeden z najlepsich
/P / us 7RF produktov na slovenskom trhu. Jeho dlhodoby stabilny vynos
ho vSak predurCuje aj pre SirSie vyuzitie napriklad ako
stabilizatora rizikovejSich portfolii.

Viac seminare: Investicie | a Investicie Il




News Profi+ portfdlia

Profi+ portfolia

Zlato je tradicnym uchovatel'om hodnoty, poistkou voci
GGold neistym ¢asom a po tisicroCia sa pouziva ako prave peniaze.
Z tychto dévodov ma urcite svoje miesto v portfoliu kazdéeho
rozumneho investora. Jedna sa samozrejme

o fyzické zlato.

2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024

Viac seminare: Zlato a Histéria penazi

Kombinacia ETF / 1RF / Gold

Kombinacia je vyvazené portfolio pre dlhodobu investiciu pre kazdého investora
do doslova kazdej situacie. Je navrhnuté a poskladané tak, aby sa jeho zlozky
navzajom dopifiali a nenechali investora v akejkolvek situécii “na holickach”. ETF
zabezpeduju vynos, 1RF stabilitu a Gold poistku, ktora sa dokaze aj zaujimavo

zhodnotit.
Viac seminare: Investicie |, Investicie ll, Zlato a Psycholégia investovania
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Profi+ portfolia

Striebro sa po tisicrocia pouzivalo ako prave peniaze a dnes
Silver jeho vyznam ako monetarneho kovu opét rastie. Ma vak aj
obrovsky potencial v priemysle. Kto ho chce vyuzit nemal by
vahat. Jedna sa samozrejme o fyzicke striebro.

Viac seminare: Striebro a Histdria penazi
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News

CryptoPlus BTC

Viac seminare: Kryptomeny

Profi+ portfo

Profi+ portfdlia

[ R 4

Nova doba prinaSa nové moznosti a preto
myslime aj ha investorov, ktori chcu mat vo svojom
portfdliu zastupené aj cryptomeny. Jednoduchou
a bezpecnou formou umoznujeme investorom

sporit si do crypta. Doslova staci zadat trvaly
prikaz v banke.

lDrOf/lD/US 5 Tento produkt je postaveny na pravidelnu a dihodobu

ProfiPlus ESG/SRI

investiciu do Siroko diverzifikovaného akcioveho portfolia.

Produkt je postaveny pre pravidelnu a dihodobu
investiciu do Siroko diverzifikovaného akciového
portfdlia. Oslovuje investorov so socialnym,
ekologickym a férovym citenim.

autor Clanku: Ing. Lubo$ Gasparik, PhD.
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Podelte sa s nimi na strankach noveho
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